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Uno de los principales problemas a los que se enfrenta la Prevención
de Riesgos Laborales es la propia visibilización del daño laboral. Hacer
visible lo invisible forma parte de la esencia preventiva: sin ser
conscientes de la enfermedad laboral, del deterioro físico y cognitivo
que conllevan ciertas formas de trabajar, es difícil establecer y
construir las políticas preventivas.

Por ello, la Fundación 1º de Mayo, en colaboración con la Secretaría
Confederal de Salud Laboral de Comisiones Obreras, y dentro del
marco de las actuaciones desarrolladas y financiadas por la Fundación
Estatal para la Prevención de Riesgos Laborales (FSP), hemos
querido realizar una campaña de comunicación e información al
respecto para reforzar el valor de hacer bien las actuaciones en
prevención por la salud de las personas trabajadoras, de la
necesidad de poner en el centro del debate las graves consecuencias
físicas, cognitivas o emocionales, que supone para los y las
trabajadoras una prevención de riesgos ineficaz e deficiente.

En último extremo, las personas trabajadoras son los que sufren los
daños laborales (accidentes de trabajo, cáncer laboral, enfermedad
mental, trastornos musculoesqueléticos…) y son ellas las que tienen el
derecho a la protección y deben exigir a las personas empresarias una
política preventiva adecuada en sus empresas que facilite una forma
de trabajar que no ponga en riesgo su salud y su vida: porque así lo
exige la propia Ley de Prevención de Riesgos Laborales. Protege la
vida, visibiliza el riesgo.

PROTEGE 
LA VIDA,
VISIBILIZA 
EL RIESGO
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IMPORTANTE

Os rogamos que no alteréis los materiales, ya que se han diseñado para
cumplir con todos los requerimientos de la convocatoria.

ENTRE TODAS, TODOS Y TODES PODEMOS 
AMPLIFICAR UN MENSAJE QUE PROTEGE VIDAS.

¡SÚMATE!
OS INVITAMOS A HACEROS ECO DE LA CAMPAÑA Y CONTRIBUIR A SU DIFUSIÓN.

https://1mayo.ccoo.es/Proyectos/PROYECTOS_FEPRL/EI2024-0010


No todos los peligros en el trabajo vienen con señales de advertencia. Algunos, la mayoría,
están ahí, silenciosos, cotidianos, aparentemente normales, hasta que es demasiado tarde y
se produce un giro inesperado que obliga a dejar de vivir lo que teníamos previsto, a cambiar
los planes, a dejar de soñar.

Muchos peligros laborales no tienen forma ni color, no son palpables, no son evidentes. No
se ven porque no hay sangre, ni ruido, no hay alarmas, ni sirenas, pero hay dolor, angustia y
mucho riesgo. Son peligros que dejan un vacío irremplazable en nuestras vidas.

Estrés, posturas forzadas, movimientos repetitivos, ansiedad, exposición continua a
sustancias peligrosas, falta de pausas... provocan un deterioro físico y cognitivo que solo se
aprecia cuando se visibiliza, y entonces, para nuestra desgracia, es demasiado tarde.

Un infarto, la silicosis, una lesión muscular, la depresión... pueden tener su origen en el
trabajo. Pero, demasiadas veces no se ven venir. Porque lo más grave no siempre hace
ruido. Se normalizan formas insanas de trabajar. Se acumulan esfuerzos, movimientos,
fatigas, ritmos de trabajo insoportables, tóxicos... y llega un día en que todo cambia: aparece
la enfermedad laboral.

Detrás de cada persona trabajadora, hay una familia, una historia. Una vida que, sin estar
previsto, cambia de rumbo: un padre que deja de poder jugar partidos con su hijo, una
compañera con la que dejas de tomar el café de la pausa, una abuela que ya no podrá
columpiar a su nieta en el parque. Una vida que quedará sin vivirse, dejando un vacío que
podría haberse evitado. 

Prevenir los riesgos laborales no es solo cumplir la ley, es cuidar la vida. Prevenir es proteger.
Es mirar más allá del cansancio habitual, del dolor normalizado, de la ansiedad muda. Es
preguntarse si eso que sentimos esta temporada es solo rutina o una señal de alarma. Es
hablar de salud mental sin miedo a ser juzgado. Es adaptar los espacios. Es exigir a los
responsables de las empresas, a los y las empresarias, unas condiciones de trabajo que no
conlleven una pérdida de nuestra salud.

Ante una enfermedad silenciosa, hagamos ruido. Pongamos nombre al riesgo, contemos las
historias de sufrimiento que hay detrás de cada enfermedad laboral. Demos voz a aquellas
vidas que se han dejado de vivir.

Porque prevenir los riesgos laborales no es solo cumplir la ley. Es cuidar la vida.

Protejamos las historias que aún están por vivir.
Protege la vida, visibiliza el riesgo

MANIFIESTO
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