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Al Patronqto de
FUNDACION CULTURAL 1° DE MAYO:

Opinion con salvedades

Hemos auditado las cuentas anuales de pequefas y medianas entidades sin fines lucrativos de
FUNDACION CULTURAL 1° DE MAYO (la Fundacion), que comprenden el balance de pymestl
al 31 de diciembre de 2020, la cuenta de resultados de pymesfl y la memoria de pymestl
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinién, excepto por los posibles efectos de la cuestidon descrita en la seccion
Fundamento de la opinion con salvedades de nuestro informe, las cuentas anuales de pequenas
y medianas entidades sin fines lucrativos adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos,
la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la Fundacion a 31 de diciembre de
2020, asi como de sus resultados correspondientes al gjercicio terminado en dicha fecha, de
conformidad con el marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion (que se
identifica en la nota 1 de la memoria de pymestl} y, en particular, con los principios y criterios
contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinion con salvedades

Tal como se indica en la nota 5 de la memoria de pymesfl adjunta, la Fundacién posee inmuebles
cuyos derechos de uso han sido cedidos, de forma gratuita, en virtud de la Ley 4/1986, de Cesién
de Bienes de! Patrimonio Sindical Acumulado. Por las condiciones de cesién, y en la medida en
gue estan siendo utilizados por la Fundacion para el desarrollo de sus actividades, estos
derechos valorados a su valor razonable en el momento de la cesién menos la depreciacion
efectiva producida, deberian formar parte de los epigrafes aplicables del balance adjunto
“Inmovilizado Intangible” y “Patrimonio Neto”, no siendo posible la obtencién de un valor
razonable de los mismos al 31 de diciembre de 2020. Nuestra opinidn de auditoria del ejercicio
2019 incluyd una salvedad por este concepto.

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espana. Nuestras responsabilidades de acuerdo
con dichas normas se describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en
relacion con la auditoria de las cuentas anuales de pequefias y medianas entidades sin fines
lucrativos de nuestro informe.

Somos independientes de la Fundacién de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos
los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales de pequefias
y medianas entidades sin fines lucrativos en Espafa segun lo exigido por la normativa reguladora
de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a
los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con
lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia
de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente
y adecuada para nuestra opinidén con salvedades.
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Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun nuestro juicio profesional,
han sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas significativos en nuestra
auditoria de las cuentas anuales de pequenas y medianas entidades sin fines lucrativos del
periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas
anuales de pequenas y medianas entidades sin fines lucrativos en su conjunto, y en la formacion
de nuestra opinion sobre éstos, y no expresamos una opinién por separado sobre esos riesgos.

Aspectos mas relevantes de la auditoria Como se abordo el aspecto en la auditoria
HReconocimiento de Subvenciones recibidas:

Tal como se indica en la nota 1 de la memoria Nuestros principales procedimientos de

de pymesfl adjunta, los principales fines de la
Fundacién son promover, fomentar vy
desarrollar estudios, investigaciones y todo
tipo de actividades sobre temas de caracter
social, con especial atencién al ambito laboral
y sindical. Dado su caracter de entidad sin
fines lucrativos, toda su actividad esta
subvencionada por organizaciones sindicales,
fundaciones y por diversos Organismos
nacionales e internacionales, ascendiendo en
el ejercicio 2020 a un importe de 863.177,59
Euros, motivo por el que en nuestra auditoria
hemos considerado este hecho significativo.

auditoria incluyeron al cierre del ejercicio 2020,
entre otros, la revisidn tanto de la justificacién
documental de las subvenciones recibidas,
como la evaluacién de su adecuada
imputacion a los resultados del ejercicio
auditado en funcion del periodo de ejecucién
de los proyectos subvencionados, y la
obtencion de confirmaciones externas para la
totalidad de los saldos con Organismos
concedentes pendientes de cobro, realizando,
en su caso, procedimientos de comprobacién
alternativos mediante la verificacion de
justificantes de los cobros posteriores o
documentacion soporte justificativa de los
ingresos obtenidos.

Por ultimo, hemos verificado que en la nota 14
de la memoria de pymesfl adjunta, se incluyen
los desgloses de informacién relacionados que
requiere el marco de informacion financiera
aplicable.

Operaciones con Partes Vinculadas:

Durante el ejercicio 2020, tal como se indica en
la nota 16 de la memoria de pymesfl adjunta,
la Fundacion ha recibido en el transcurso de su
actividad diversas subvenciones para sufragar
la actividad propia y mantiene saldos con
Entidades Vinculadas. Dada la relevancia de
los importes involucrados y la vinculacion con
las contrapartes, hemos considerado estas
Partes Vinculadas un area significativa en
nuestra auditoria.

Como parte de nuestro trabajo, hemos
solicitado confirmacién de los saldos y de las
subvenciones concedidas por las Partes
Vinculadas.

Asimismo, hemos verificado que en la nota 16
de la memoria de pymesfl adjunta, se incluyen
los desgloses de informacién relacionados que
requiere el marco de informacion financiera
aplicable.

Responsabilidad del Presidente y el Secretario la Fundacion en relacién con las cuentas
anuales de pequenas y medianas entidades sin fines lucrativos

El Presidente y el Secretario son responsables de formular las cuentas anuales de pequefias y
medianas entidades sin fines lucrativos adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de ia Fundacién, de conformidad con el
marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad en Espana, y del control interno
gue consideren necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales de pequenas y
medianas entidades sin fines lucrativos libres de incorreccion material, debida a fraude o error.
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En la preparacién de las cuentas anuales de pequenas y medianas entidades sin fines lucrativos,
el Presidente y el Secretario son responsables de la valoracién de la capacidad de la Fundacion
para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segun corresponda, las cuestiones
relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en
funcionamiento excepto si el Presidente y el Secretario tienen intencién de liquidar la Fundacién
o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales de
pequenas y medianas entidades sin fines lucrativos

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales de
pequefias y medianas entidades sin fines lucrativos en su conjunto estan libres de incorreccion
material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria realizada
de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria vigente en Espafia
siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede
preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdémicas que los usuarios toman
basandose en las cuentas anuales de pequefias y medianas entidades sin fines lucrativos.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas en Espaha, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud
de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

« Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales de
pequeias y medianas entidades sin fines lucrativos, debida a fraude o error, disefiamos
y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos y obtenemos
evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para nuestra
opinién. El riesge de no detectar una incorreccidén material debida a fraude es mas
elevado que en el caso de una incorreccion material debida a error, ya que el fraude
puede implicar colusion, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erréneas, o la elusién del control interno.

« Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcidn de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control
interno de la Fundacién.

¢ Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por el Presidente y el
Secretario.

» Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por el Presidente y el Secretario, del
principio contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de
auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material
relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre
la capacidad de la Fundaciéon para continuar como empresa en funcionamiento. Si
concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencion
en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente informacién revelada en las
cuentas anuales de pequefas y medianas entidades sin fines lucrativos o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro
informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa
de que la Fundacion deje de ser una entidad en funciocnamiento.
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s Evaluamos la presentacién global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales de
pequenas y medianas entidades sin fines lucrativos, incluida la informacion revelada, y si
las cuentas anuales de pequeias y medianas entidades sin fines lucrativos representan
las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con el Presidente y el Secretario de la Fundacion en relacién con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditorfa, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion al Presidente y al Secretario
de la Fundacién, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de
las cuentas anuales de pequefias y medianas entidades sin fines lucrativos del periodo actual y
que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

GESCONTROL AUDITORES, S.A.
(ROAC N° S0781)

a0

Amparo Nufiez Graién
(ROAC N° 11558)

18 de junio de 2021
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FUNDACION 117CUL: CULTURAL 1°*DE MAYO.

BALANCE DE SITUACION MODELO PYMESFL

A. ACTIVO

I Usuarios y otros deudores de la activided propla

3. Otros 110,084,33 64.198,87
433
. b Hll. Deudores comercisles ¥ otras cuentas a cobrar 833,08 0,00
480, 587 Vi. Perladificaciones a corio plazo 33T 715 337776
V1. Efoctivo y otros activos liquidos equivalentes 744 842,06 571.245,96

842,193.04 845.065,17

ElLa Secretario/a VB* EllLa Presidents/n

K9
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FUNDACION 117CUL: CULTURAL 1° DE MAYO.

B. PATRIMONIO NETO Y PASIVO

100 1. Dotacidn fundaclional 7085328 79.853,26
1 0. Reservas 105.316,58 7719780
120 {V. Excedente del sjericio 18.04341 12.21854
130, 131, 132 A-2) Subvencionas, donaclones y lsgados recibidos 0,00 £6.691,30
14.463,00 11.266.,57

14.483,00 11.288,57

133‘5.1 ;33:15. 171, 172, 179,175, 178, 177, 14.483,00 11.288,67
624.816,81 463.137,70

463.277.58 28345828

86.267.73 120.848,58

50, 5116, 5135, 5148, 521, 522, 623, 525
%. 854, 5525, 555, 5565, 5568, 5505, 560, 96.267,73 120.848,58
8527150 48.530,38
410, 411, 419, 438, 465, 475, 476, 477 65.271,50 48.830,80
£842,103,04 645.085,17

%p"
Secretario/a V'B® EVLa Presidentela
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FUNDACION 117CUL: CULTURAL 1° DE MAYO.

CUENTA DE RESULTADOS MODELO PYMESFL

565,608,863 870.408,27
[ do

122,723 ;mnm patracinadores y 251904 4454,04

d) Bubvencionss, donaciones I
740,747,748 o Bt sngion P it ingacici imputacos 863.177,59 865.952,23
%)701 , 702, 703, 704, 705, (708), (708), 0,00 82.057,58
-3.842,00 -5.942,00
(650) a) Ayudas monetarias -3.842,00 £.942,00
701801 0.00
75 1) Ingrescs eccesorios ¥ otros de gestitn comiente 7.018.91 0,00
{64} -537.583,40 -628.750,74
m‘%‘ gﬂ (?S%l%%sm)' (es4), -308.762,74 .206,688,95
(e8) 437441 4,506,867
(678), 718 0,00 324,74
18.032,80 17.18275
780, 761, 762, 768 10,51 %79
10,51 35,79
18.043.41 17.218,54
18.043 41 17.218,54
2. Donaclones y legadas recibidos 516.780,00 £681.691,30
3. Otros Ingresos y gastos 10.900,22 0,00
52788022 561.691,30
2. Donaclones y legados recibidos 523.471,30 -£39.121,42
523.471,30 £39,121,42
4.208,92 ~17.430,12
Fdo: E¥La Secretaria/a V*B* ElLa Presidentela

(:%ab\ o)
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FUNDACION 117CUL: CULTURAL 1° DE MAYO.

&L

2226233 -60.211,66

Fdo: EVLa Secretario/a
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FUNDACION 117CUL: CULTURAL 1" DE MAYO.

MEMORIA MODELO PYMESFL

NOTA 1. ACTIVIDAD DE LA FUNDACION

Finas segun lo establecido en los estatutos de la fundacibn:

"a) Promover, fomentar y desarroliar estudios, investigaciones y 1odo lipo de actividades sobre lamas de caracter soclal, con especial atenclén al
&mbito (aboral, que puedan contribuir & la mejora de las condiciones de trabajo y de vida de la persons. b} Contribulr & un mayor conocimiento de fa
ranlidad sodal y laboral de los trabajadores y trabajadoras, tanto ocupados como desempleades e Inactivos, con aspecial atencién a los colectivos
como mujeres, jivenss, migrantes, jubilados y pensionistas, o grupos soclalmente excluldos. c) Potenciar el esludic, k investigacion, ta reflaxidn, el
debate y la actuacién sobre los principales procesos sociales, econdmicos y politices que afectan a los Urabajadores y trabafedoras y al conjunto de los
cludadancs, en @mbilos como las relaciones laborales, los camblos productivos, tecnolbgicos y cientificos, el empleo y el desernploc, la insercién en el
munda dal trabajo ¥ la igualdad de oportunidades, la educacisn, la formacidn y el aprendizaje, la proteccién social, ta pobreza, los movimientos
migratorios y la integracidn de los migrantes, el medio ambiente y la mejora de la cabidad de vida. d) Pefenciar el estudio, la investigaclon, la reflexidn,
of dabate y !a actuacién sobre los procesos de globalizacion e intemacionalizacién y, espectaimente, coniribuir al desarroilo del proyecto de
conslruceln europea sobre las bases de ia igualdad soclaf, la convivencia paciiica, la tolerancia y la solidaridad, colaborando a la extensién y
perfeccionamienic dal Estado de Bienestar y de las politicas societas comunitarias que constituyen elementos fundamentalss de! modelo social
eutopec. 6) Propiciar el desarrolio de las ciencias sociales desds una vislén intardiscipiinar que fomente el trabejo comin entre discipiinas como la
Sociologia, la Economia, ol Derecho, la Historia, las Clenclas Politicas o las Clencies de |a Informacién, en colaboracién con otros campos cientificos
como ias Clencias Exactas, la Medicina, la Fisica o ta Quimica, asl como polenclar las actividadss sobre todos los temas reaiclonados con la cultura
en sus manifestacionas man amplias. f) Fomentar ef conocimiento y la difusitn de la cultura sindical definida por los Estatutos y accién de la
Confederacién Sindical de Comisiones Obreras, muy espectaiments 1a culiura propiciadors de la unidad de la clase obrera en un sindicalismo
democratico, pluralista, participativo e indspendiente. g) Praservar y poner a disposicltn del piblico el patrimonio documentat de 1a historia del trabajo
y del sindicailsmo y més especificamente el patrimonio histarico documenial de Comislones Obraras, asl como, Impulsar el estudio y la Investigacidn
historlogrifica en el Amblto de lok trabajadares y sus organizaciones. h} Recopilar y organizar la documentacién generada por fos trabajadores
espafiobes y sus asoviaciones de emigrantes, con ol objeto de recuperar y dar a conocer medianta el estudio, la investigacién ¥ Ia divulgacidn culiural
ol tmportante fendémeno de las migraciones espafiolas. i) Promover la participacién de los cludadanos en fa vida plblica, contribuyendo al didloge
social mediants la realizacién de sus actividades asf como a través de su publicacién y difusién por los medios que se consilers més oporfunos, j}
Eamentar el desatrollo de un tejido asoclativos abierto y plural en cuanto a preccupaciones y sencibilldades, propiciando ia colaboracién con las
instituciones universitarlas y con ofras instiuciones y organizaciones, piblices o privadas, naclonales o Iinternacionales que pennitan un mejor
cumplimlento de sus fines *.

Actividades reaitzadas en ol ejercicla:

Como al conjunto do las organizaclones confederadas y a las entidades dependientes del sindicato, la pendemla y el inmedisto confinamiento
sorprendleron a la Fundacién 1° de Mayo. La plantilla se vio abocada o tefetrabajo, con una poslerior y prograsiva Incorporacién al trabajo presencial,
respetando slempra [as noimas confaderalas de seguridad ant-COVID 19, Normas a su vez respeluosas en todo momento de las directrices de las
autorldades sanitarias, Aunque todavia no sabamos cusndo se producir el final de la pandemia, hasta el momento puede decirss que, en general,
estamos saliendo airosos de este desafio, cumpliendo con creces con el plan da trabajo aprobado en el Patronato de diciembre de 2019, Puede
decirse, sin duda alguna, que se ha realizado més actividad de Ia prevista inicisimente. Chviaments aquellas actividades que requerfan concentracin
da personal, como presentaciones de ibros, seminarios o Jomedas, en lugar de realizarse de manere presencial se han reslizado de forma telemética.
Ha habido, pof lo tanto una gran actividad en el terreno de las rauniones por via telemética, tento para nuasira coordinacién nterna como @ fa hora de
nuestra particlpacidn en eventos con terceros.

Hemos seguida asi ejecutando los prayectos en curso, ya se trate de los de Ambito europeo como de ks de dmbito estatal. En el primer caso, se han
seguido realizando proyacios sobre teméticas come ia digitalizacién, la participacidn de las trabajadoras y Irabajadores, y la concifiacion de la vide
famillar y

Jaborat. En el caso de los prayscios estatales se elsculd la edquisicién de infraestructuras pars la dighalizacisn en k2 Fundacion y se concluyé la
investigadén sobre nueva emigracién.

En segundo lugar, se han Bavado a efecto los compromises adguiridos con la Comisidn Ejecutiva Confaderal y las diversas federaciones, tanto por lo
que se reflere a trabaejos de andlisis y esludios como por lo que conglerne 4 la organizacion de archivos. De oste modo, debemos cilar e! andlisis de
tas memorias de las empreses del IBEX 35, el Observatorio de Personas Mayores, ¥ un Informe sobre el Impacto de la crisis de ta COVID-19en el
empileo de las personas jGvenses. Adamas, se han preparado los comespondientes capitulos del {ibro colectivo impulsado desde la secretasia general y
con &f tiulo Conclencia de clase: historias de tas comisiones obreras,

{volumen |).

Se ha participado también en la imparticitn y wtorla del primero de los cursos de formacion sindical (an line) sobre negociacion colectiva,

Iguaimente, 8o ha trabajado en el tratamiento de la documentacion de 1a Comisién Ejecutiva Confederal de CCOO, de la Secretaria Confederal de
Acclén Sindical, de ls Secretarla de Migraciones, de la antigua FITEQA, ademds de 12 documentaclén audhovisual de ta Federucidn de Servicios de
CCOO. Tamblén se ha rabajade en el registro de Ia colgccién de carteles, hasta controlar y folografiar 3.417.

Hemos mantenido nuestra politica de publicaclones y difusion. Se han editado asi en formato papel los libros: “Repensar la economia desde la
democracia”, "Emigrar después de la crisis: creclmiento econdmico y nueva migraciin aspafiola”, "Hacla un hébitat sostenible. propussia
scciosconGmica para la etapa post COVID19°, “Conciencia de clase: historias de las comislones obreras”, el “informe sindical sobre ODS 2020 de

Fdg; EVia Secretario/a V°8° EliLa Presidente/a
Livssa, _

——— i "'II'
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FUNDAGION 117CUL: CULTURAL 1° DE MAYO.

CCOO" y ol nGmero 11 da Ia revista "Hisioria, Trabajo y Socledad”, Ademés, se han publicado en formato digital 3 ndmeros de la revista del CBM, 2
estudios, 11 informes, 4 publicaciones del AHT, dos boletines digitales y 4 bolstinea de novedades bibliograficas. Del mismo modo, se han publicado
anlwbsymunhajnsenwmmlmdu.enpnmadbhlyenmwebsdowadacbn.dehRoddolmﬂnmsmdsoalnEumpmdu
Investigacién (TURL) y de la Red Espafiola y Latnoamericana ds Trabajo y Sindicallsmo (RELATS).

1, PRESENTACION

Memosia de actividades 2020

B

Tamblién hamos saguido participando en las entidades de memosia en las que venlamos haciéndolo: CEAQUA; Plataforma por la Comisién de ko
Vardad v la Mesa por el Centro da Mamaoria de la Céroe! de Carabanchel.

En cuanto a los servicios que s prestan, se siguié atendiendo i pdblico en materia de archive, cantro do documentacion de las migraclonss y
mmumratehﬁﬁaypormelem.Ei1dejunouabtﬁelurvldodsmunnpmendalmdhprwhymmmmdo
seguridad establecidas, tanto para los usuarios COmo parm los trebajadores y trabajzdoras del serviclo, Esths normas se hellan disponibies en la web.
En todos los casos se han atendido consulias axtemas y de la estruclum del sindicato.
Hammmdmdmm.mmmahmummamummnummwdoiB.Baonde
&mbito europec y otras 6 de 4mbito estatal. Tamblén se Inicieron convarsacianes con ot Ministerio de Trabajo a fin de renovar &l convenio que se fimd
haoe aftos.

En ofro sentido, con la pandemia ha cobrado més relevancia of trabajo de cooperacién y sensibiiizacién sobre los ODS y la Agenda 2020, En este
campo, Junto a los difsrentss proyectos, se ha realizado un especial trabajo an los procesos Impulsades por ta Coordinadora de ONGD yss ha
participado oon distintas eportacionas en reuriones de fa CES y la C8I.

CCOO y la Fundacién 1° Mayo, thenan convenlos de colaboracion firmados con la CTA de los Trabajadores ds Argentina y su centro de estudios
CIFRA y con la CUT da Chile y su Fundacion FIEL

La generalizacisn del uso da las herramientas digitales de comunicacidn durante la pandamia ha parmttido Ja celebracién de diversos seminarios
ounjuntosmm:MyMMumammMMmMmmmMulmbm
de diverses documanios de andlisis,

En el mes de junio de 2020 ee presents pdblicamente REDES, ta Red Intamacionai de Estudios Sindicales, formada por CCOO-Fundscién 1° Mayo y
CGL.

Domicilio soclal:
Cl. Longares, 6
Madrid

28022 Mudrid.

La Fundacién no forma parte ds un grupo.

Informacién complementaris o adicions] sobrs Ia actividad de ta fundacién:

Tres la aprobacién de Fusitn por absorcidn con Paz y Solidaridad Exiremadura con fecha 31/12/2019 y con la autorizacién del protectorado de
fundeciones de Extremadura y ¢! siiencio administrativo del protectorado estatal, pasados més de 3 meses, hemos pmoadido 2 incluir Iss partidas del
balance de la entidad abserbida en ta fundackén 1° de Mayo, a la espera de ser escriturada conjuntamante con la segunda fusidn que tsnemos
pendiente de aprobacion con bas entidades ISTAS y FOREM de fecha 31/12/2020.

NOTA 2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

2.1. imagen flel
-Las mamlnnﬂejmhimqmﬂddolpmnb.dohmmm,amquMﬂhonﬂdld.ulmeluuhdo
cumplimiento de sus actividades y, en ol caso de confecclonar el estado do flujos de efectivo, tn veracidad do los fiujos Incorporados.

2.2. Principios contables no obligatorics aplicados.
-No se han aplicado principios contables no obligatorios.

2.3. Aspectos criticos de la valoraclén y estimacién de la incertidumbre.

-Las cusntas anuates se han elaborado bajo ol principio de entidad en funcionamisnto, La fundaciin estima que no hay riesges intsrnos o
mmuhwhnﬂquapumawunﬂosdnnlﬂuﬂmmulnhrdommommpmtmnehrdduAhMMn
noloeonsu,tiuManbhmaMdmmmnMlemomqmmm
dudas significativas sobre la posibiidad de qus la entidad sigs funclonando nonmatmente.

24. Comparacién de la Informacién.
- 8o puods reslizar ia comparacién de 1as cuantas anusies del ejercicio con las del precedente.

Fdo: El'La Sacretario/a V*B® EllLa Prasidantis/a

@:ﬁi“;‘ ke
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FUNDACION 117CUL: CULTURAL 1° DE MAYO.

2.5. Elementos recogidos en varlas partidas.
- No existen slementos patrimoniales que sstén registrados en dos o més partidas de) Balance.

2.6. Camblos en criterios contables.
- No se han producido camblos en los criterios contables.

2.7. Comreccién de errores.
-Nouhmmlludoqlmtnponmmmmdudchmm

2.8. Informacl6n complemantaria o adicional sobre las bases de presentacién de las cuentas anuales.
Ver Nota 1) {Fuslén con Paz y Solidaridad Extremadurs).

NOTA 3. EXCEDENTE DEL EJERCICIO

3.1. Partidas del excedente del ejerciclo

4371441

0,00 358,94

854 662,64 -836.316,30

0,00

701891 0,00
0,00 34,20
10,51 as;me

872.726.05 052.533.64

Andiisls do l2s psincipaies partidas del excedsnte del sjerciclo:
Partidas do gasios:
Ayudamomiurlaaamidadea:conuporﬂealawotamnalquelaFundadénahor\oahcomdlmdmdeorm.pmelmmmhdlyu
una donacién Is Fundacln altemativas.

Gestos de parsonal: La Fundacidn durants o ejercicio 2020, tenfa una piantilla de 14 trabejadores. El importe refisjado equivale a su salario, Estn es
lnparﬁdadegashsmmmmmﬁoﬂawmum}eﬂﬁ%malwmmwomm
ObugastosdeIsm&d:mmmunmmmdnsdehmmpmpiadtlaFundndm.ﬁenmnoummnb. Serv, Tervercs,
Surinistros, Locomocin elc.,

Partidas de ingresos:

Ingresos de la Entidad whmmmmaammymmwm

3.2, Propuesta de aplicacién del excedente

Fd 'Ems.gﬂhﬂo’ﬂ V*B* El/La Presidenteia
:.BNL‘M.? —
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FUNDACION 117CUL: CULTURAL 1* DE MAYO.

BASE DE REPARTO E:chll.ﬁlf’-b BASE DE REPARTO Eﬁmﬂ
Excadente del ejarciclo I 48.043,41 | Excedents del sjercicio 17.218,564
ot ) o
Reservas voluntarias __ 0,00 | Reservas voluntarias ,- 3 0,00
Otras reservas de tbra disposicidn 0,00 | Otras reservas de bre disposicién 0,00
TOTAL AL 1 18.043.41 | TOTAL i_!7218_._5_4
APLICACION Efcﬁﬁb APLICACION ] EJB!GIG;—I
A dotaoién fundasional - fi 0,00 | A dotacion fundacional O.Wn
A resarvas especialss o - o 0,00 | A reservas sspeciales 0,00
'_A reservas vohrltal'lu N 18.04341 (A MI_lN!l voluniarias 17.218,54
mmammxﬂmdem 0,00 mmmm 0,00
TOTAL | 18.04341 | TOTAL 17.218,64

NOTA 4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

4. Inmoviiizado intangible
La fundaelén ne ha manten!do ni ha realizado opsracionss de inmovilizado Intangible durante ests sjsrcicio sconémico.

4.2. Inmovilizado material
Activo no corriente
e D L = oo : T S S v
AGRUPACION EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL |
1. inmovilzado matesial 1327584 3.2“.791

Inmovillzado materizl no generador de flujos de efactive.
Los bienes comprendidos en este apestado, han sido valorsdos & su precio de axiguisiolin, En este precio de adqulsickin se han incluide jos
impuestos Indirectos que gravan los elementos, en conoreto el IVA. Los gastos de conservacidn y mantenimisnto Incurridos durants e} ejercicio, se
wnanenlawanmwwupoﬁqnmupmdauMMMehammwnmmmedmmd.MMhmm
ummamaMMQndmeMMMmmmmmazs%m&mmmm
yel 12% mdmmyhsmﬁmluu.ymnanelAuﬂvodalBatanoamhmmdoelmmulumddhnmﬂlndo.m
partidas que hayan perdido

de forma kreversible todo su vaior o su uilidad, se sanean complataments, hacléndotas desaparacer del balance.

Inmovilizade material generador de flujos de efective.
inaxistonts.

4.3, Inversiones Inmoblliarias
La fundacién ne ha mantenido ni ha realizado durante e} sjerciclo ecandmico Inversiones inmobliiarias.

4.4. Blenes Integrantes del patrimonio histérico
La fundacién no ha mantenido durante ningdn periodo del ejerciclo Blenes del Patrimanio Histérico.

4.5. Arreniamiontos
Ls fundacién no ha tanido durante este efo contratos de arrendantiento finenclero u otras aperaciones similares.

Secreteriola V°E° ElLa Presidente/a
N\
wltonsn, g
RSy ; K@’“‘"
EJERCICIO: 01/01/2020 - 31/12/2020, REFERENCIA: 471667782, FECHA: 1610812021 L Pégina: ©



FUNDACION 117CUL: CULTURAL 1° DE MAYO.

4.6. Permutas
La fundacién no ha reafizado durants sate sfio permutas u otvas opsraciones similares.

4.7. Instrumentos financieros

Activo coniente
AGRUPACION EJERCICIO EJERCICIO ]
ACTUAL ANTERIOR i
Iil. Daudores comerciaies y oivas cuentas a cobrar 633,08 0,00
VI Efectivo y otros eclivos liquidos equivalentos 71484206 571.245.88
Pasivo no corriente
e ———— - -_—
AGRUPACION EJERCICIO EJERCICIO |
ACTUAL ANTERIOR
Lu. Deudas a largo plazo 14,483,00 |l 11.268,57
Pasivo corrlente
AGRUPACION EJERCKKD EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
Deudss a corto plazo 06.267,73 120.848,58
V., Acreadores comerciales y otras cuentas a pegar 65.271,50 48.830,88

Criterios emplsatos para la callficacién y valaraclén.
Summddmomniuwoddpadvommuﬂcondcbmdaaquolaboladddumbddaeﬂvooddpwwuma
pmdueirou:upongaquuhadopmdudr.umdelphzodemaﬁomwaw&daldmddejuddo.Enmoeomm.o!mmmnn
clasifica como &ctivo no comlents ¢ pesive no corments.

a) Actives financieros:

~. Upunasios y olros deudores de ko actividad propia.
maﬁﬂosoonmﬂupoummsdobimnsymvhbsmdnspuhonﬂdadysubvandmdawawvmumﬁnuummwsunbu
la fecha

de la conossifin de la eubvencién o prestacitn del servicio a las cuentas {447} y {448) con abono a cuentas de fos grupos 74, 15, 13 y 17.

*. Deudores varios.

*. Efectivo y otros activos [iquidoa aquivalentes.
EndeprmmfmyommIlmmmw.nmm:dmmmhcmdehamMadodembm.

b) Pagivos financlanos:

*- Otras doudas 8 L/P.

*. Otras deudas o C/P,

*= (iros acreedores.
Lmuﬁublempbadumclmymdohbﬂadsadvmﬁnuwhuypaﬁmhndeﬁtmhm%hhﬂowdaidshdwﬂamumo
peneraiments a cusnta del grupa 57.

Neturaleza da Jos nctivos financieros y pasives financieros designados Inicialmane como a valor razonsbls can camblos en ol excedente del
ejerciclo.
La absorclén de Paz y Sciidaridad Extremadura aporta a la fundacién un slectivo de 10.878,10€.

mmmmdmlmh-mammmde dateriorn, asl como e reglstro de la correccién de valory su
reversion y ta haja definltiva da activos financleros deterlorados.
No existen deterioros.

Criterios emplvados para of registro de la baja de activos finsncleros y pasivos financleraa.
Por la canoetacisn total o parcial de fa deuda con cargo 8 cuenta del subgrupe 57.

inversionea sn entidades del grupo, multigrupo y asociadas,
Inexistentes.

Fdo: EllLa Sacretarlofe V*B° El/La Presidents/a
.
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FUNDACION 117CUL: GULTURAL 1* DE MAYO.

Gritarios smplsados en la determinacisn de los ingreacs o gastos provedentss de las distintas categorias de instrumentos financleros.
nexistentes.

4.8. Créditos y débltos por la actividad propla
Activo corriente

AGRUPACION EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR

l.Ususrios y oiros deudores de la actividad propia

Criterios de valoraclén aplicados.

Comresponds pdnclpairmmaEnﬂdﬂummshnuimdesubwﬁmodmadmyadwdmwﬂumﬁhaduwh
operacionas quaconstituysn el fin fundacional, Figuran en e balance por su valor neminal.

110.064,32 64.196,67

4.9, Existenclas
La fundacin no ha tenido durants ningdn periodo dei ejercicio econdmico existencias.

4.10. Transacclones en moneda extranjera
inexistencia.

4.11. iImpuesto sobre beneficios

Criterios utifizados para el regisire y valoracién del impueeto sobre baneficios.
Toda ta actividad de la Fundacion se ancuentra relacionada con su objeto fundacionat. La bass imponible del Impuesto sobre Socledades

mumwmummmhmmﬁoenhwamuzadmmummmumammm
lucrativos y de los Incentivos Flscales al Mecanazgo.

4.12. Ingresos y gastos
Cuenta de Resultados

pmm

. = . -
AGRUPACION EJERCKCHIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR

A) 1. Ingresos de la actividad propla

866.606,63 870.400,27

A)2. Ventasy otros ingresos do la actiMdad mercanti| e oo 82.067.58
rl\) 3. wwmm y otros - . = = -3.842,00 | _-5.942.00
A)7. Otros |ngm de la actividad ] 701891 | 0,00
!T\).l. Gasios do perfoml - N . -537.563 49 iza.?so.'u
A)9. Ofros gastosde la acﬁvldadm" - B o | -308.782,74 | -_895.660.95
_A) 10. Ammdn dal InnMIimdp _ i ] 43144 -4.508,687
|A) 13 Ot rsutados i — | se| ]
| f,’,“_‘_ ingresos financieros 10,561 35,79

Ingresos y gastos de la ectividad propla,

Todoslnsmaywbsrumgﬂmmdaje:ddo.saemhbhnmdmmhdelmm.esdadt.mdonmhm.mdde

blenuyuwidoaqmlosmhlmupm.mnImmmwmmonmwpmmhmmmbnﬂmﬂndoma
los mlamoa.

La contablizacion de gastos por servicios racibldos, se ha efectuado compatando el VA como mayor coste de ios mismos, dado que |a Entidad ests
exenta de dicho impussto.

Lasnlmmdmdecapltdmmhtagmbb.wvelmponlImpmtowmdldoyulmpulanummnaduonhmmrdﬁndabdwm
Fdo: Ei/La Secreterio/a V'B® El'Le Preskiente/a

%
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FUNDACION 117CUL: CULTURAL 1° DE MAYO.

de log actives subvencionados, minorando directamente el Importe.
Endmdesmvmwnhgmﬂu.uabomnmamtaﬁda!wbmpuﬂmlanndﬁnmqmue]awhnhsmmm
cmnpﬁuﬂoasilamehdﬁnmmow.m"qwmmddnhwmmmhquammhmwmlnmam
mizmas con arreglo a los términos de su concesién.
E\olcmoduubwuones.donedonosuWmmmmapdﬁm.ummnde”mum.

Resto de ingresos y gastos.
Losuihdummrﬂmmhapﬂeaduunﬂahnmelmmmm.mmmdﬂnFmdadbnnadabmwimipatmnhnwbvmdmesy
donnciones, Los ingrasos ocaslonados por venta de fibs, semineries, mumm,mmnnunwmmmmmm!wu
hm.hFuMmMMrmmmmquyam nuestro archivo histérico y nusstra biboteca tienen accoso
gratulto para jos Investigadores.

4.13. Provisiones y contingenclas

Pasivo comrlente
E= = e _ — ey
AGRUPAGION EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
{. Provisiones a corto plazo 483.271,58 283.458,26 !
Criterios de valoracidn sp¥cados.

SmietﬂuelummbladowrrnladmuamalmmlummamMnmmm.am
ya gobradas.

4.14. Subvenclones, donaciones y legados
Cuenta de Resuliados

AGRUPACION
1.d) Subvenciones, donaclones y legados imputndos al excedente del ejercicio
Patrimonio neto

LA-Z) Subvenciones, donaciones y legados reclbidos

Criterios smpieados para su clasificacion y, en au caso, SU Imputecién a resultados.

La Fundecién ha rachldoanvpmldosmudaudmmmporpamumﬂduupﬁﬂmmhﬁmmmm
ectividades.

Aqnehsduﬂnmsnhmmnmdommmm“mmﬂmdsmnwdmdd pasivo comiente debido &
su condlicidn do “relntegrables” segin la Dizposicidn Adicional Unlca de la Oiden EHA/733/2010 de 26 de marzo (BOE N° 74), imputdndosa
como ingresos en la Cusnta de Resultados en el mismo ejsrciclo on que se devenguen los gustos que financian.

4.15. Negoclos conjuntos
La tundaclén no ha participado nl durante o ejercicio actual ni durants of sjerciclo precedents en ningdn tipo de negocio conjunto.

4.16. Transacclones entre partes vinculadas

Criterios empleados en transacciones entre partes vinculadas.

Se conslderan:
-LanOrganhadonueonpommlﬂdeepmpla.quemnpamdehconluderaddnslndluldscc.oo.ymummmeom
taies en ¢ articulo 17 da sus Estatutos.

- Las Fundaciones en cuyos paironetos participan mayoritaraments las Organizaclones descritas con enterloridad; y las empresas en
Iasqmhmomwmmmdewpuﬂdpwﬁnmmwhlbwomalm
-tosthbhndomquonoomapundmmhmlemmeamm.ovmsmahmmemm
familiares pricdmos.

Fdo: EVLa Secretario/a V'B® EllLa Presidente/a

“Robiosss, v
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-LnsEmpnsauohulasquawnhdmdohsp«mmandmmduwnanﬁubﬂdadpuﬁmopmummmw.
Tmsmwwnmnnvalumbh.emmmdmmdalanmacdﬂncnelmnhmqmahn
producide, Incompordndose en o) caso de los pristamos los intersses percibidos o satisfechos, segin los casos.

NOTA 5. INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES INMOBILIARIAS

I. Inmovilizado Intangible

INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN INMOVILIZADO INTANGIBLE.

il. iInmoviiizado material
Andlists:

Lmbhmmmnﬁdummw.mmnmampmdodeudquhiﬁﬁn.clmlhﬂ:wbspﬂmaﬁldﬂuhqmnhanpmduddo
InshhwuhmfundmanimbdemmEnmmndodewqumcwnuhmlmnmmmmmqmmmMm
concreto of IVA, Los gastos de canservexion y mantenimianto incurikios durente of ejercicio, sv cargan en las cusnias del grupo € que commsponda.

Las amortizeciones se reafizen do forma (inest.

1. No generadores de flujos de efectivos

Coste
DESCRIPCION SALDO ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL |
INICIAL
212 instataciones técnicas 8.356,15 0,00 0,00 8.358,15
218 Mobllierio 61.302,02 0,00 0,00 61.302,02
217 Equipos para procesos de Informacidn 55.524.61 1140548 0,00 £6.930,07
TOTAL 125.182,78 1140548 | 000  136.56824
Amortizadiones
DESCRPCION SALDO ENTRADAS SALDAS SALDO FINAL
INICIAL
212 Instaladiones ticnicas 8.009.18 258,97 0,00 8.356,15
216 Mobifiado 81.617,71 14,38 256,67 84.275,12
217 Equipos para procescs de informaciin 49.321,10 4.380,03 0,00 £9.681,13 |
TOTAL 118.837,00 | 4.631,38 268,97 123.31 z.lgi
Totales
DESCRIPGION SALDO ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL ]
NICIAL I
Inmovilizade material NO generadores 6.244,79 6.774,08 266,97 | 3.215.;1
2. Generadores de flujos do efoctivos
3. Totales
Totales inmovilizado material
potioe B | SRR an
Inmoviizado material NO generadores 8.774,08 266,97 13.275,64 ‘
Fdo: EVlLa Secretariofa V*B® EliLa Presidonte/o
%ﬁ‘i‘n <
] @u Ly
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TOTAL ], 8.244.791 6.774,08 l 268,87 13.275:|

it Inversiones Inmobiliarias
INEXSSTENCIA DE MOVIMIENTOS EN INVERSIONES INMOBILIARIAS.

Totales Inmovilizado material, Intangibls e inversiones Inmobillarias

DESCRIPCION ms% ENTRADAS SALIDAS SAL DO FINAL
- i —— i S—— = - - " =1
Inmavilizado materiel NO generadores 6.244,78 6.774,08 256,97 13.275,84
TOTAL | 8.244,79 6.774,08 256,97 13.276,84

Arrendamientos financleros y otras operaciones de naturaleza similar sobre activos no corrientes
INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN ARRENDAMIENTOB FINANCIEROS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR SOBRE
ACTIVO8 NO CORRIENTES.

NOTA 6. BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO

a. Andilisls de movimlentos del Balance
INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN BIENES DE PATRIMONIO HISTORICO.

b. Otra informacién

NOTA 7. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

Usuarios y otros deudores de la actividad propla

Usuarios

w-‘D-I;S-cch;’-:u BT T R T | aumento | D;;IIUCE-:HMF;L
el o P | e | ; g
Entidades esociadas 0,00 | 000 0.00 0,00
Enfidades del grupo ) - B o.oo" 000 0w [ om0
Otres procedancias - | BA9067 | 1540790 | 10854024 | 110.084,33 |
TOTAL - e _; 84.106,67 _ | 18540780 10054024 11008430

NOTA 8. BENEFICIARIOS Y ACREEDORES
INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN BENEFICIARIOS Y ACREEDORES.

NOTA 9. ACTIVOS FINANCIEROS
INEXISTENCIA DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS A LARGO PLAZO.

Instrumentos financleros a corto plazo

CATEGORIA | WSTRUMEN. | VALORES I | rora |
TO08 DE REPRESEN- | DERIVADOS Y
| PATRIMONIO o

Activos financieros a costs J[ 0,00 628.617,20 0,00 8428.917,20

ErTh i e == — IP SR, 3= il bl I3 5
lAeﬂm finencleros a coste amoriizado 0,00 0,00 0,00 0,00 |
Fdo: EVlLa Secretario/e V'§° EllLa Presidente/a
EJERCICIO: 01/09/2020 - 3111272020, REFERENCIA: 471687792, FECHA: 18/06/2021 { Pégina: 14
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Actives financlesos mantenkdos para nagociar 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 828917.20 0.00 828.917,20

Instrumentos financieros a corto plazo (sjerciclo anterlior)
Activos financleros a coste 0,00 636.820,38 0,00 638.820,38
Activos finencleros a coste amortizado 0,00 €,00 0,00 0,00
Activos financleros mantenidos para negociar 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 638.820.28 0,00 £38.820,38

Movimlentes en inversiones financieras a corto plazo
Coste

Totales

440 Deudoras 2.288,40 19.430,50

447 Usuarios, deudores 61.898,27 78.302,90 38.136,84 100.064,33

2448 Patrochadares, afifiados y otros deudores 0,00 £1.780,00 £1.780,00 10.000,00

484 Entrogas para gastos a |ustificar 3an.Ts 0,00 0,00 3377.75

570 Cale, ourcs 678,78 101,12 102,99 586,91

572 Baneos e instituciones de cradito c/c vista, eurcs 570.567,18 £29.314,04 685.626,07 714.265.15
638.820,38 $86.928,56 706.831,74 828.817.20

Invarsiones financieras Corto Plazo

96.831,74

828.817.20

INEXISTENCIA DE INVERSIONES EN ENTIDADES DEL GRUFO Y ASOGIADAS,

NOTA 10. PASIVOS FINANCIEROS

Instrumentos financieros a largo plazo

Pasivos financieros a coste smostizado 0,00 0,00 14 463,00 14.483,00
Pasivos finandieros mantenidos para negociar 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 14.463,00 14.463,00
Fdo: EVlLa Secretario/a \*B° El/La Presidanta/a
~
I @y
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Instrumentos financleros a largo plazo (ejercicio anterior)

Pasivos financlerns a coste amortizado 0,00 0,00 11.286,57 11.266,57
Pasivos financiercs mantenidos para negociar 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 11.266,57 11.266,57

Informacién general:
Deudaa a Largo plazo ransformebles en Subvenciones, Donaclohes o Lagados con vencimiento en el sjercicio 2021.

Préstamos pendientes de pago:
Inaxdistencia.

Instrumentos financieros a ¢orto plazo

Pasivos financieroe a coste amoriizedo 0,00 0,00 583.730,14 583.730,14
Pasivos financleros mantenidas para negotiar 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 563.730,14 §83.730,14

instrumentos financleros a corto plazo (ejerciclo anterior)

Pasivos financieros a cosis smoriizado 0,00 0,00 410.029,98 410.039,08
Pasivos financieros mantanidos para negoclar 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 410.039,08 410,030,968

Informacién general:
Deudas a corto plazo ransformables en Subvenciones, Donaciones o Legados con vencimientn en el ejercicio 2021 y Acreedores comerciales.

NOTA 411. FONDOS PROPIOS

10 Dotaclén fundacional 78,553,268 0,00 0,00 79.553,28

100 Dotacion fundacionel 70.563.26 0,00 0,00 79.553,20

103 Dotacidn fundacional no exigida 0,00 0,00 0,00 0,00
Fdo: EVLa Secretario/a V°B° El/La Presidente/a

EJERCICIK: 01/01/2020 - 3111212020, REFERENCIA: 471687792, FECHA: 16/08/2021

Pégine: 18
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:r 104 Fundadores por apostaciones no dinerarias pe_ndbnhs il 0.00_: 0,00 [ 0,00 ) 0,00
111 Reservas estatuterias o . B 0,00 0,00 0,00 o.ood
13 Rmms voluntarias -54.840,23 132.038,03 o 0,00 77.197.8;0"
114 Rnw o 0,00 0,00 0,00 0,00

m por pé pé:dihs y ganancias actuariaies ¥ oiros gjustes : 0,00 0,00 0,00 - 0,00 ]
120 Remanente | i 0,00 I 0,00 0,00 0,00
121 Excedentsa negativos de ejel'ddos m;ﬂﬂu 0,00 . 0,00 0,00 0.0‘_)_
129 Excedents del ejercicio 132.028,03 17.218.54 - 132.038,03 17.218,54
AL . s | weThisk) Naeen 1R8N, IO

Ejercicio actual:

DENOMINACION DE LA CUENTA I m ENTRADAS BALIDAS SALDO FINAL
10 Dotactén fundacionel 79.563,.28 0.00_"_ 0,00 70.553,26
100 Dotaclén fundacionsl ) . 70.663,28 - 0,00 B 0,00 79‘53.”_.:;
1_03 Dotacién ﬁlm_donal noe oxlglda _ i 0.00 _2.00 . 0,00 0,00
104 Fundadores ;or aportaciones no dk_:'nrln pamlamn 0,00 0,00 ~ 0,00 0,00
111 Reservas estaiutarias 0,00 0,00 0,00 0.2'_
113 Reseirvas m ___7‘7l97.80 28.118,78 0,00 105.3168,56

| 114 Resarves especizies - o 0,00 0,00 000 | 0,00
118 Resarvas por pérdidas y ganancias actuarisles y otios gjustes | O.tl’ll_r —p 000 0.00 0.2-
120 Remanante o - . 0,00 0,00 0,00 - O,E.

: 121 Emdmln_a negativos de e}ﬂddﬂt am@ 0,00 . 0,00 060 — 0,00
129 Exoadenb del ejerciclo " - 17.218,54 18.043.41 . 17.218,54 18.043,41
TO'I'AL J i 173.960,60 1 4§.1.17 . 17.218,64 20291323 i

Aportacionss a la dotecidn fundacional reaiizadas an el ejerciclo:

Tres la Fuslén por absorcién aprobada el 31/12/2019 de la Fundacién 1° de Mayo con Paz y Sofidaridad Gregorio Mordin, se incorporan @ las reserves
de dicha Fundacién, qus asclenden a 10.678,10€,

NOTA 12. SITUACION FISCAL

Impuesto sobre beneficios

a) Informacién sobre el régimen fisca) aplicable a la entidad. En particular, se informard de la parte de Ingresos ¥ resuliades que debe
incorporares como base imponibis a sfectos de! impusstn sobre socisdades:

La Fundacién se encuentra ecogida a la loy 49/2002 de 23 de diciembre y tndas sus actividades estin recogidas en el Art. & de dicha Ley, donde se
detallan |ag acividades exentas.
LabaselmpombladelImmmmnmmMQMMHO.MMMQHMWmedMWM.

La Fundacién se encuentrs exenta del impuesto sobre ef valor afiadido en aquedas actividades que conforman s fin fundacional. obrando eh su
podwdmoreeonoelnﬂonbdomdan.pormﬂﬂcadmdehDdegaddndoMaMa.daﬂehmhﬁnumahFunMnmo
enﬂdaﬁdammmrwuul.Emauponaquemmmmmmammmwmwﬂnmml.mﬂnmmmw
daducible, pasando a ser un mayor importa ds ias compras. No obstanta, para las operacionss catalogadas como explolacionss acondmicas, aun
encontrindose dentro det Ambiio de los fines fundacionates ¥ slendo exaentas con rekacion al impuesto sobre sociedades, en el caso de producirse, fa
Fundacién procederia @ practicar ia corespondients liquidecion de LV.A.
Apaﬂrdohpmmﬂgaddndeh:upamz,domdudldmm.doRAglmnFBcnidohsEnﬁdadosankmLuanﬂmydehlm

Fdo: Efl.a Secrelario/a V°B* EliLa Presidente/a

%ﬁf% (;’:k@.}ﬂ#’

EJERCICIO: 01/01/2020 - 3142/2020. REFERENCIA: 471867792. FECHA: 18/06/2021 Pégine: 17
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Fiecales al anmoyswm.dezsdodldamm.deFmdaebnu.ydolR.D. 1270/2003, do 10 de octubre, por el que 38 aprueba ol Reglamento
paralaap&oacidnddréglmmihcﬂdolumndushﬂmsmmﬂmydo los incentivos fiscales al mecenazgo, la Fundackin se encuentra acogids
alMulmenFlwalEspedalpravishmelﬂublldolal.cy49!2o02.mab.manmmﬂathMTmammh
coraspordionts declaracién censel, wmwmm.mwmmmummwmmumsu la Loy 46/2002.

NOTA 13. INGRESOS Y GASTOS

13.1. Ayudas monetarias y otros
. AYUDAS MONETARIAS Y OTROS IMPORTE
Ayudas monetarias -3.642,00
8502 Ayudas monetarias & entidades | -3.942,00

Criterios para Ia concesién de syudas o identificacién de les entidades beneficiasias. Explicacién de los gastos por colaboraciones y del
Grgano de goblorna:
comspondaahmmaquoIaFumindénabonbnIacmmmdmdaOmanmdemommdDumhymnh Fundacién
Alternativas,

13.2. Aprovislonamientos

MEXISTENCIA DE APROVISIONAMIENTOS.

13.3. Gastos de personal

GABTOS DE PERSONAL IMPORYE

{640) Sueldos y salarios -410.258,98
{842) Beguridad soclal a cargo de la entidad -118.304,53
(549) Olumgaatcaaccies U S ock

| TOTAL : -537.68349

13.4. Deterioros y otros resultados de inmovilizado
INEXISTENCIA DE DETERIOROS Y QTROS RESULTADOS DE INMOVILIZADO.

13.5. Otros gestos de 1a actividad
Dasglose de otros gastos de 1a actividad:

) ey e e R
| (821) Arrendamientas y canones _ __ _- - 217092
’mw,m;m‘ _ - - | s
(523 erio o prfesonse ndapeniis - I T
(o0 Torpores I )
e - | amm
(626 Servicos bancarios yaimlares - 18471 |
I-(m)l_’ublll;ldnd. Md&ym;cbnes pﬂhlim_s _- o = . _ _ s -1.209.78_
— o=
(628 Ovos srvs L g | mems
Fdo: ElLa Secretario/a V°B° EllLa Presidente/a
/l;%/qw o)

EJERCICIO: 01/01/2020 - 31/1212020, REFERENCIA: 471667792, FECHA: 16/06/2021 9’_’ Péglna: 18
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l_TDTAL || e i ! __L -308.782,74
Andlisis de gastoa:

s.mummmmymmummwmuammmmm
823

Auditoria: 3.448,57€

Teabajos eapeciakzados realizedos para proyectos: 4.435,48€

€20

Traslado da documentacién y servicko de coplas: 9.443,21€
Material Oficina: 4.006,67€

Libros de Produocién propla; 31.720,66€

Compea de Libros y susoripciones: 28417 31€

Gastos de Formactin: 456,70€,

Catering, grabacién y otros servicios seminarios y actos: 6.213,83&

13.6, Ingresos
INEXISTENGIA DE CUOTAS DE ASOCIADOS Y AFILIADOS.
INEXISTENCIA DE APORTACIONES DE USUARIOS.

ACTIIDAD PROPIA €} INGRESOS %5 D) SUBVEN- DI PROCE-
B PROMO- | GONCEDENTE CIOMES, WA
CIONES, DONACIONES
PATROCINA- ¥ LEGADOS
Y DE LA
COLABORA- ACTIVIDAD
= e e e oo
blicas
Otres actividadas 2.519,04 | varios 869.177,50 | y
_ privadas y

TOTAL 2.518,04 $63.177,59

Otra informzcién.

Otros ingrasos de la actividad:

7.018,01.

Procedencia:

tngresos por vents de libros y fotocoplas a invesBgadores que acuden al Archivo Histérico,

11.7. Exceso de provisiones y ofros resultados

INEXISTENCIA DE EXCESO DE PROVISIONES,

NOTA 14. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

1. Andlisis de los movimientos de las partidas
Movimientos del balance

NOMERO DE CUENTA M AUMENTOS | DISMINUCION | SALDO FINAL 1

131 Donaciones y legados de capial 6/691,30 516,780,00 523.471,30 0,00
gzng;ndunhmopm tlandnmuuesmswvemmdmudmosy 11.268,57 28.626,00 25.720,57 14.483,00
m‘” & corto plazo, transformables en '“W‘m donaciones y 117.448,10 0620647 | 8738984 96.267,73
et S . A I R | -
TOTAL _ 135,405,897 811.01547 638.580.71 | 110.730.73
Fdo: ElrLg’ Secratariols VB° El/La Presidenia/a

EJERCICIO: 01/04/2020 - 3171212020, REFERENCIA: 471667762. FECHA: 18/08/2021 <'~1.« - Pégina: 19
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Movimientos imputados a la cuenta de resultados

NUMERO DE CUENTA IPUTACION
740 Subvenciones, donacionss y legados a la actividad 863.477,59
TOTAL 863,177,569
2. Caracteristicas de las subvenciones, donaclones y legados recibidos
e e _ B s
FINALIDAD Y/O ELEMENTO ADQUIRIDO CUENTA o ENTIDAD CONCEDENTE '
Donaci6n para las ectividades propias de Ia Fundacion 7401 Entidad privada | Gonfederscién Sindical de CCOO
Fomacion sindical 7401 Entidad privada | Confederacién Sindicat CGOO
PROYECTO ESTUDIO SOBRE MIGRAGIONES 7400 “Efmﬂ!‘f'}'"‘d"‘ MINISTERIO DE TRABAJO Y MIGRAGIONES |
EQUIPACION PARA ARCHIVO [ESCANER DE Adminisgracion
A=) s 7400 ity MINISTERIO DE CULTURA
TRANSFORMACION DIGITAL EN EL SECTOR DE LA Comision Europea (FOND. GIUSEFPE DI
CONSTRUCCION (DISCUS)) 7400 intemaciona! | VITTORIO)
MEN IN CARE 7400 Intemecional | Cornisitn Europea (UNED)
Administracién
PRECARITY WAR 7400 Admit INJUVE
DIRECT 7400 Inlemagional | Comiaidn Europea (CTTUB BULGARIA}
DIRESOC DIGITALIZACION Y REESTRUCTURACION | 7400 intsmaclonal | COMISION EUROPEA (UNIV.OF LIEGE)
Adminl ¥
PROYECTO RED SOL EXTREMADURA 7400 m"’,‘“"m v | AEXCID
TAREASOORGANIZATNAS Y MANTENIMIENTO DE e Enfidod privada | ENTIDADES PRIVADAS
DONAC 7401 Paricuares | OSCAR ROMERO
DONACION 7401 Pariculsres | EVAANTON
FINALIDAD Y/0 ELEMENTO MOD%N PERIODO MPORTE | IMPUTADO EN | IMPUTADO EN TOTAL
ADQUIRIDO CONCES APLICAG CONCEDIDO | EJERCICIOS | EJERCICIO | IMPUTADO A
ANTERIORES | ACTUAL | RESULTADOS
mmm“pg%gmmm 2020 2020 476.140,00 000 47814000  47€.140,00
Formacion sindical i 2020 2021 18.543,64 0,00 18.543,84 18.543,64
PROYECTO ESTUDIO SOBRE 2019 2020 24.600,00 18.450,00 6.160,00 24,800,00
MIGRACIONES
&“s%’mgpgﬁpmmmsro 2020 2020 6.691,30 0,00 6.691,30 6,691,30 |
TRANSFORMACION DIGITAL EN
EL SECTOR DE LA 2019 2021 38.414,44 14,566,760 0,00 14.565,78
CONSTRUGCION (DISCUS))
MEN IN CARE 2010 2021 33.799,80 10.130,68 13.510,84 23.650,72
PRECARITY WAR 2019 20214 27.022,00 10.851.20 0,00 10.951,20
DIRECT Il 2020 2022 46.846,00 0,00 17.720,00 17.720,00
DIRESOC DISTARZCIONY (2018 2020 _J_ 30000 722380 0,00 7.323,60
Fdo: EVLa Secretarioa V'E® ElLa Presiiente/a

T

EJERCICIO: 04/01/2020 - 34/12/2020, REFERENGIA: 471887792. FECHA: 16/06/2021
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— = - —— e = ;
s Ly 2020 2020 £0.000,00 0,00 §0.000,00 50.000,00 |
TAREAS ORGANZATIVAS Y
MANTENIMIENTO DEARCHIVO | 2020 2020 76.795.24 0,00 76.785,24 75.795.24
DONACION 2020 2020 198.447,57 0,00 19844757 188.447,57
DONACION 2020 2020 170,00 0,00 170,00 170,00
TOTAL L | 1.012578,79 61.430,46 863.177.58 824.608,05 |

3. informacién sobre cumplimiento de condiciones asociadas:

En todos los casos se ha aphicade la norma 20° Subvenciones, donaciones y legados recibidos, del Plan de Contabiidad de paquefias y medianas
uﬁdaduﬂnﬁneuwmtﬂoenam.BSdnedeabmdom13)8ubvandmmmmeg¢dosmninmblunlawpm;umuhm
en el Pasivo No Corrlents, y se reciesifican posteriorments a Patrimonio Neto ¢ resultados del ejercicio de forma corratacionada con los gesics,

NOTA 15A. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD
1. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

A1. ARCHIVO HISTORIA DEL TRABAJO Y BIBLIOTECA
Tipo:
Propi

Sector:
Cultura,

Funcibn:
Comunicacién y Difusién,

Lugar de desarrciio de la actividad:
Comunidad de Madrid, Espailia,

Descripcin deteladn de la actividad:

Imégenes fijlas y en movimiento producidas en 2019 de la TV por Intemet de CCOC Servicios, Se transfieren, como cada afio, & principios de 2020,
Se organizaron y catalogaron ah una base de Winisis para ¢ acceso y control det archivo de imagenas de la Fedeoraciin, Reallzado por Mayke
MUROZ RUIZ.

Inicio de! tratamlento archivistica del Subfondo Documantal de la Comisidn Ejecutiva Confederal de CCOO con la herramienta ICA-ATOM. Esia
herramienta supone un evance sn ol trabajo archivistico, en correlaclin con lo que se estd hacisndo en ofros archivos de la Rad de CCCO. Se han
complotado un total de 18 cajas de 30, Realizado por Mayka MUROZ RUIZ

Inventario Topografico da la Agrupacién de fondos de la antigua FITEQA-CCOO (1876-2013). Con un velumen de 177 cajes da archivo normaiizado,
19,50 metros neales, quo contienen 1758 sxpedientes referenclados.

Inventario Topogréfioo del Fondo Manusl Espinar Afio nuevo (1848-2019). El legado fiens un volumen de 6 cajas de archivo nommalizado: 4 de oflas
con notas, informes, programas, artioulos, Intervenclonss y corresponcdencia, 1 con fotografias de visjes y actividedes sindicates y de cooperacién, Y
una caja con Memorias Informéticas y discos duros con documentos y fotos en formato digitel. Ente fondo documentsl de carictar parsonal recoge la
tmywludamlmmodeuanuolEsplmr,nﬂurbmmuwmdoocoo.udoulmmdmmmgdadmw:um.

Donacién de documentacién de Ramire Caive. En enero da 2020 ss produjo la donacidn de diversa documentacifin por paris de Ramire Calvo,
militante histérico de Ia LCR y de CCOO. Se trala de propaganda Impress, folletos, ponencias y prensa de i LCR en Madrid y Vigo {1924-1979),
Contiena ademas ccoplas digitales de dos canstas da fotografia en bianco y negro relativas a la celebracidn del 1° do Mayo en Madrid en 1978.
Colecdlsn de cartales det AHT. Se trata, por un lade, de contrelar mediante registro los nuevos carteles Ingresados. La mayoria procede do las
sstructuras de CCOOD. También sa ha procedido a fotografiar y seilar para su control 1585 cartoles do difarente tamafic y cronologla. Algunos de estos
carteles se han resisutado ya que 8 encontraban en malas condiciones por roturas, dssganos o suceded.

SERVICIO DE DOCUMENTACION A CCOO. ATENCION AL PUBLICO. DIFUSION

Durante este afio, ceracterizado por la pandemia da COVID 19, el AHT estuvo cerrado det 17 de marzo &l 18 de Junic de 2020. A partir do esa fecha
uutomﬂclnbajoproundal.ﬂhhnnebborémnmmaﬂmdemoparabﬂusinvuﬁwdomuuoonhsmmmm«pmdm
mmmw.hlmmaﬁoaIunmduddohaemmlhsmsembb:hnbahamdaunum. slondo ssies (iimeas 73 de izs 107
totales. También se reslizaron un tolal de 3273 reproducciones de documentos, que 88 envian a través del correo elactrénico. Todas las actividades

Fdo: EVlLa Secretariofa V"B® ElLa Presidenta/s
e

EJERCICIO: 01/01/2020 - 311272020, REFERENCIA: 471887782, FECHA: 16/06/2021 Q_’f Phigina: 21
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dostanﬂénhlamwmmlﬂnpotendadoeﬂeﬁoconeiob]eﬂwdamdrmantmlnndodwﬂdodewmumuonlummmuﬁaspdbhl.
Respecto & las consultas intemas, se han mantenido en lo posible, tamblén priorizando la atencién onllneyelenvlodelndmntaoidnvlaemdl.
Mayka MUROZ RUIZsohameamdodolupoﬂdomsdomnamhmmcbndemabnalaudlwlsualpm{aSmarh Confederal de
Formacion Sindical y Gultura det Trabajo de GGOC: asf como de la peticién de documentacién de archive y grifica en la realizacién de ios libros
Conclancia de clate. Hbm-amOym.Mm;cnmmmMMandWmhmm.

ESTUDIOS Y PUBLICACIONES

Conclendia de clase: historias de las comisiones obreras. Eivira Lindo, Manuel Rivas, Benjamin Prado, isaac Rosa, Unai Sordo, Joaqun Estefania
Mcreira, Bruno Estrada, Pedro A. Jiménez Manzorro, José Bablano, Susana Alba Montessrin, Ana Fernéndez Asperila, Ana Abelaira Huertos, Mayks
Mufioz Ruiz, Javier Tébar, Pedro Garcla Rios, Amaya Ofivas Diaz, Miguel Ange| Sanchez Sebastidn, Antonlo Campos, Rafasl Fraguas y Josls
Mantero. PubBcacién de ta la Fundaclén 1° de Mayo y Le Catarata en la que Interviensn diversas plumas de renombre haclendo un repaso por una
serie de hitos qus marcaren la lucha por los derechos de lcs trabajadores v (a lberiad, Estudio: El ofime héroe de La Camocha. BABIANO, José y
FERNANDEZ ASPERILLA, Ana. Capitulo en Estrada, Bruno (coord.), Conclenclas de clase, Historla de las Comisiones

Obreras, Madrid, La Cataratn, 2020, pp. 44-58. El cepftulo narra la trayectorka de Bayon, un rabajador que fue porzaguldo por su participacién en las
movilizaclones da 1a minerfa esturiena en ios aftos cincuenta. Bayon participé en uno de los hitos fundadionales de CCOO. Es dacir en Ias hueigas sn
{2 mina de la Camocha, Por eflo tuvo que hulr a Béigica, donde se convirtié en un refuglado politico, Su figura Hustra su propia experlencia, pero
tambisn ks ds numarcsos trebsjadores, abligados a abandonar Eapafia por su actividad sindical en una suerts de segundo exdllo.

Estudio; El Proceso 1004: ef principlo del fin del régimen franquista. MUROZ RUIZ, Mayka,

Este estudic forma tembisn parte del kbro colectivo anterlormente resefiado Conclencia de clase. Historlas de CCOO. En este caso 00 trata de namar
ofro de los sucesos que marcaron la historia de Comisiones Obreras y, en buena madide, el propio desarrollo dol régimen franguisia en los aflos
smm.Memﬁemaladetmcbndavarlosm‘nmbmdohcoordmeamraldecommobmanhmurﬂdn celabrada en un convento de
las afueras de Madrid, o 24 de junlo de 1972, y de todo el proceso udicial gue se canoce como "Procaso 1004". En este relato cuasipolicial,
encontramos muchos protagenistas: los dirigentes obreros, 8l conjunto de abogados y abagadas que sglutinaban & figuras sefieras dal
anfiirenguismo, las mujeres de los detenidos qua encabezaron a protosta y ls damanda de solidaridad, In organizactén exterlor de solidaridad y todos
los trabajadores y trabejadonas que 86 movilizeron en su dofensa.

Estudio: Repensando la lusha de GCOO en famenino; estudios historlogréficos. MUROZ RUIZ, Mayka,Publicado en la Revista GM, de 7da junio do
2020.Enubbwvearﬂwlonoﬁmplslanparadeseubrlrhmummenccm.ummmmondmwﬂhmmumdom
més feminizados y mas organizados. Se trata de recuperas la memorta hstdrica de estas mujares y ofrecer paulas de las lineas de investigacikin
historiogréficas més recientes on ¢ste frea.

Recursos humanos empleados en la actividad

( TIPO DE PERSONAL NOMEROQ ] NUMERO
PREVISTO
Personal asalsriado ' 4,00 4,00
Parsonal con contrato de servicios 0,00 0,00
| Personal voluntario | 0,00 0,00
Bensficlarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOf O USUARIOS NUMERO NOMERO INDETER-
PREVISTO REALIZADO MINADO |
Al = s )
0,00 0,00 X -l
Pereonas juridicas L 2,00 { 00| X j
Recursos econdémicos emplsados por iz ectividad
RECURSOS | IMPORTE IMPORTE IMPORTE IMPORTE
| PREVISTO REALIZADO
ESPECKFICO COMUNENLA | TOTAL EN LA
EN LA ACTIVIDAD ACTIVIDAD
- —— I e - e —— e m - e —
Edo: EVLa Secratario/a V°B* EVLa Prosidento/a

3},@& f k@ﬂ,
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Gastos 5 .
Ayudas monetarias y ciros gastos de gestion 710,32 0,00 78,15 118,16
0) Ayudas monetarias . -710,32 0,00 778,15 -T18,16
b) Ayudas 1o monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboreciones y drgancs de gobiernn B 0,00 0,00 0,00 0,00
gm :e exlelancias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0.00 0,00
Aprovisionamisntos - 0,00 0,00 0,00 . 0.00
Gastos de personal a 17784325 A43.711,10 23817.73 -167.328,0:;
Otres gastos de ks actividad -16.339,34 7.142,81 . 75414,T4 82.557,55
Locomedién y Dielas - 234117 -30,30 -58.553,03 -58.583,39
“nSoMeim Proleslonsles _ -1.451,11 0,00 0,00 ﬂﬂ
Suministroa 357343 -250,74 -.:.4.755.13 -4.014,90
| Mantenimiento - -3.372,08 0,00 -3.254,28 -3.254.28
e R Y Ty ckin G oot Guducehin, 3.58844 £.862,77 875205 |  -16.60542
Seguros | -715.11 u.(mi 732.28 732,29
Amendamientos 0,00 0,00 320,89 -320,69
Servicios Bancarics 0,00 0,00 4844 aad
Amortizacién del inmovillzado -2,343,20 000| 0,00 0.00
Deterioro y resulieda por enajenacién de Inmovilzado 0,00 000 6,00 0w
Otros resuttedos {Gaslos) g0 0,00 0,00 0,00
Gaztos finoncleros ] 0,00 0,00 0,00 0.00
Vatlaclprra_g de valor rezonable en instrumentos ilr]nnelamo 0,00 B 0,00 0,00 0,00
Difarencias de cambio o 0.00 000, 0,00 0,00
Detsrioro y resultada por enajenacionee de instrumenios financieros | 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 000 000 0,00
Total gastos -196.338,11 -150.853,81 $9.810,62 -250.664,63
Iversionss m
Adquisiclonss de inmovilizado (axcepto Bienes del Patrimonio Histérico} 0.559,00 10.415.68 0.00 1041568
| Adquisicionss Blenes del Patrimonio Histérico i 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial o oo | 0,00 | 0,00 0,00
Total inversionss 9.659,00 10.415,88 0,00 10.415,68
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 205.895,11 181.289,59 20.810,62 261.080,21
Objetivas o indicadores de la realizacién de la actividad
Fdo: EVLe Sscrotario/a VeB* ElLe Presidente/a
(&L] "f? @‘,1_}’;;4-
EJ 10: 01/01/2020 - 31/12/2020, REFERENCIA: 471667792, FECHA: 18/06/2021 (?‘__ Pégha: 23
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y tratamisnto archivistico CCOO

Subvenciones Piblicas

V°B° FlLa Presidente/a

Rebrppsom, gf,@ﬂ
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A2.PAZ Y SOLIDARIDAD
Tipo:
Propia.

Sector:
Social.

Lugar de desssrello de ia actividad:
Comunidad de Madrid,Espafis,

Descripcion detallada do la actividad:

El instituto Paz y Solidarikiod es e] cantro de la Fundacién 1* de Mayo dedicado a la cooperasion Interanclonal y sensibiizacién para ol dasarroflo,
complementado con Ia Incidencia, Participecion en Redes, y Transparencla y Buen Gobierno.

Pez y Solidaridad, creada para cooperar en of desarrolio econdmioco y soclal de fos pueblos, prioriza las sigulentes temiticas: La defense de los
derechos laborales y sindicales.

El trabajo decenta.

Lo igusidad de género entre hombres y mujeres, entre palees y entre generaciones.

Duzarte ef 2020, dado ¢l contexto de pandamia sanitaria scbrevenido, se racanvirti la mayor parte de la aclividad programada, especiaimenta al
presencis), formato virtual, intensificado el trabajo en somunicacion. Se ha maniertido la linea de trabsjo sobre [a visién y aportacion sindical e la
Agenda 2030 y sus ODE, a fravés de dos proyecios:

- Red SOL 1V: nuevos enfoques, nuevas respuesias, apoyada por la AEXCID

- Ralaing awarensss on SDGs amid workers and trade unlon leaders: decent work, envirenment and rule of law, de European ‘Trads Union
Madsmtlon(E‘l‘UC)ﬂmndadopubUnlﬂnEumpu.1.WMMaIdMmehmm
LaAoenclaEthﬂadecooperadénlmmmnmndh(mxcm]doh.hmudeEsﬁmmdumapwadpmeEDsoL.wbmha
0DS, a travée de subvancién & proyectes de Investigacidn en cooperacitn al desarrotio, otorgada desde 2016 & la Fundecidn Paz y Solldarikded
Gregorio Mordn, y @ partir de |a fusidn con ls Fundacién 1 do Mayo, an ¢l 2019, a éeta (lima. Loe proyectos son asumidos en su Integridad por e
lmmuhPazySoBdaﬂdad.'RedSOL:uvmdoonODB’.mdobmmmmnmkalmodnﬂenhdomODSmEm-maMamudah
oficina de RED SOL en Extremadura, finalizé of 21 de diclernbre de 2019. Su justificacisn ha sido reallzeda y presentada en 2020 per ia Fundacién 1
de Mayo.

“Red SOL: nuevos enfcques, nuevas respusstas”, coma continuacidn del proyecte anterlor, fus formulade y preseniado anta la AEXCID an Ia
convocatoria 2019 de proyectos de Investigacién sobre cooperacién al desermrclio. Las actividadss que integra son: - Elsboracién de le Gula ds
Sansibllizaciin e Informacisn sindical sobrs ODS

- informe sindical sobre ODS 2020

- Informe sindicaf sobre ODS en Extremadura 2020

- Jomada sobte *Acoidn y Cooperacion sindical por ei Cliima® en Plrsencla octubre 2020.

- Jomada sobre "jguaidad y Agenda 2030° en Badsjoz noviembre 2020.

- Elghoracitn dsl Cuaderno sobra €l “Proceso de Paz en Colombla y Agenda 2030°
-maqumdeMMmlumGDmm.mhwwwdaddommyhOONGDEx

- Disafio y formacion en la Estrategia de comunicacién sindical sobre ODS en redes sociales

- implementacién de la Estrategia para la difusién del proyecio y contenidoa da fas actividades y

pubiicaciones en ablerio en redes soctales, madiants ia creacidn de perfiles especifices en Telegram, Facebook, Twitter & tnstagra, y retransmisién de
ies setividadas en Youtube.

La Confederacidn Europea de Sindicatos (CES/ETUC por sus siglas en Inglés) Inviié a las entidedes nacionales a presentar propuestas de
cohbomddnonelproyeetooumpoo‘&mtbmmdﬂnmmommmmyummmmwm.mﬁMym
do devecho”, reslizado con el apoys financierc de ia Comision Europea - DG Enpleo. Desde el insfituto Pz y Solideridad con CCOO sa prasentd una
propuesta aprobada consistente en una campafia de sensibilizacidn sindical, para alineer a nivel tenttorial a la estrucium sindical en fomo a los ODE,
fortaleciendo ! compromise sindical con la Aganda 2030.

La propuesis sa ariiculd en tomo a ja presentacién dal |nforme sindical sobre ODS de CCOO 2020, en 4 temritorios oon el fin de descentralizar la
Implicacién sindical oon le Agenda 2030: cludad d Bibaoc, de Valencia, de Barcelona y de Sevilla.

La primera presentacion se reallzd en e mes de noviembre en Barcelona, artieulada como un acto de moviiizacisn sindical, digida & reprasentanas
de poreonas rabajadoras, ssociones sindicalss, cuadros y fiderazgoa sindicales, Se focalizd sobra 1os ejes de [a Agenda considerados transversales
& desamcllo sostenibie, ia iguakdad de géners, la proteceidn del medioamblente y lucha contra el camblo climdtico, el tratjo decents y la coharencla
de politicas. Participaron el Secretario General de CCOO, la Secretaria de Intamacional, & Secretario General de la CES, o} Secretario Getnerol do
CCOO Catahunya, ¥ |n Secrefaris de Internacional de CCOO Catalunya, ademés de la Directora de Pau | Solideritat Catelunya. Sa invitd a
Wnumadohrlhnbm.mdmiayudodadmMmmhmtmam%ymm,hmm&a:

: ElLs l:iermnm B \:B' EifLa Presidents/a
%ﬂ:t‘_‘;ﬂ-‘-‘ Lo
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- 1908 sspeciadores en vivo
« 521 espactadores da repeticén
~ 150 parsonas acrites

Participaciin en plataformas y redes

comlamadahnmmnmmanmMmMMmbaquoummm“mdal Instituto Paz v Solidaridad, y con @)
fin de lograr una mayor eficacia en nuesira cooparacin, sensiblizacin @ incidencia polltica, se ha continuado particlpando activamente en las redes
estratégican de Paz y Solidarkiad:
RnddaOoopuacﬁndacooo.fomdaporlaraddeFundndmu?uySdHaﬂdadqnss@maﬂimanbammm.aaleunolusyhe
rosponsebles de Internacional y Cooperacién oi Ios Federacionss. S» Intercambia y tranamite informacién regularments sobre las actividades en el
&mbito de la cooperacitn tanto de CCOD come de Paz y Solderidad, en el Ambito de ' educacién para ja cludadania global y de las redes de marco
maa amplio en las que se participa. Asimismo so comparte informaci6n sobre los proyectos y actividades en sensibliizacion reslizado desde cade
fefritorio, y se comperten y resuelven dudas conjuntamante.

Red Sindical ds Cooperaciin sl Desamolio de CSI, agrupa a organizacionas sindicaies de todo el globa con e} objetivo de aportar la perspecilva
sindical & los debates politicos y mejorar Ia coondinacin y la eficacin de las actividades sindicales retacionadas con la cooperacién al desarolio.
Desde esta red se promueve un ntenso trabajo de incidencla politica sobre las instancias internacionates. En lo relative & la Agenda 2030, y la
prumelmuaioosammum.eslaRodrnpsomwuolampma'nmFuo(uunpopunala).quommnwudamolmm
adapiarse al nusvo contexto de pandemis.

Coordinadera de ONGD. El Instituto Faz y Solidaridad ha participado on loa grupos de trabajo de la CONGDE, gue se conslderan prioritarios da
acuardo & su Plan Estrelégico vigente, como son; Polilicas de Cooparacidn, Financlacitn de la Cooperacisn y Feminismos. Los gnupos mantienen una
psﬂodtcldadmemualouinewaldemunionu.mmquﬂmnmmmm.mmmyummm
PazySommdadrmamidolacoordinadondclGrupodeme.mnpnmnbmhmbanNGDdGMdﬂd.Mdmumon
hanmmvldomcomunbadoseonommwadaMnm.DlalnumdmldalaMu]er.yZSdeNnvlembm.DhlnhnmdnndeomnVlobnda
da Génern. Finalments, se participd en la Asamblea General Ordinaria da la Coordinadors, dado que ta Fundacién 1° de Mayo ea miambro de pleno
derecho en la Coondinadora de ONGD.

CONGDEX, ¢l Institto Paz y Solidaridad participa en la Coordinadora de ONGD de Extremadura. CONGDEX v In red autonémica en Exiremadura
que Intagra un eonjunto ampllo de organizaciones sin &nimo de lucro, que entisnds por cooperacion heopnrtldpadoncmlguabsdolospwbbsdel
mundo en la causa coman del desamolio. De scuerdo @ osta membrecia s ha participado en reuniones de grupos de trabajo y las dos asambleas que
Ia CONGDEX ha convecado en o 2020,

Recursos humanos empieados en la actividad

s . R .
TWPO DE PERBONAL NOMERO NOMERO N'H / T [ ig]
: PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado 1,00 1,00 1.440,00 1.480,00 !
Parsonel con contrato de servicics | 0,00 0,00 0,00 0,00
I hehiasidich it pbaon dN— - nbdeiets i il :
Personat voluntario i 0,00 0.00 0,00 0,00
Beneficlarios y/o usuarios de la actividad
SENEFICIARIOS O USUARIOS INDETER-
MINADO
| Personas flsicas X
F N
|_Pemm jurfdicss X
Recursos econSmicos empleados por ia actividad
RECURGOS ﬁlégeg.lrl IMPORTE {MPORTE IMPORTE I
Esngnco cou&u ENMLA | TOTAL ENLA
ENLA ACTIVIDAD ACTIVIDAD |
ACTVIDAD |
Fdo: E¥La Secretario/s V°B® EliLs Presideriefa

ootiosss. (£
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m

Ayudas monetarias y olros gastos de gestién -1,836,36 -1.442,00 224 8% -1.666.99
a) Ayudes monetarias ) -1.835,36 1.442,00 224,69 18699
b) Ayudes no moneteries _ 0,00 0,00 0,00 0,00
) Gastos por coleboraciones y &rganos de goblemo 0,00 0,00 0,00 0,00
Vﬂ@m de existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00 000
Aprovisionamientos 00| 0,00 ) 000 0,00
Gastos de personel 5086781|  A1S6240|  A2BB0|  4338120
Otros gastos do la actiidad £537305| 3384583 2160530 |  55350,09
Locomocion y Dietas 47425  4TR90|  1602092| 1840088
Servicios Profesionales B | -187,98 443548 0,00 443548
Suministros Awats|  Amesz| 00878 2.89267
Mantenimieots 241,45 179,24 040,94 A.720,18
L, g L (Edioldn de-Roros, treekucoldn, 5118518 | -24.16281 253075 2863038
Seguros -205,37 20591 211,73 41704
Armondamientos 1 000  .14000 42,78 123278
Servicios Bancarios B . 0,00 85,51 1343 804
Amaortizacién del Inmovilizado | -674,84 0,00 0,00 0,00
Detorioro y resultada por ensjenacisn de inmevilizedo 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resuliados (Gastos) ] 000 0,00 0,00 0,00
Gastos finsncierce 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones do valor razonable en inatrumantos firancleros 0,00 00|  om| 000 |
Dferencias de camblo 0,00 0,00 0,00 0.00
Deterioro y resuftado por enajenaciones de insirumentos JR—— -l 0,00 0,00 00| 000
Impuesto sobre bensficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos 40878088 | 7654003  28.860,00|  -10639912
inversionss
' Adquisiciones do Inmovikzado (exoapto Blenes dsl Patrimonio Histérico) oo 989,78 0,00 080,78 |
Adquisiciones Bienes del Petrimonio Histérico 0| oo 0,00 0,00
Cancelacin deuda no comercial s 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Inversiones 0,00 sea7e 000|  sao7s]
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 10678086 |  T7S81| 2888908 |  106.38350
Objetivos e Indicadores de la realizaclén de la actividad
Fdo: EVL.a Seorstario/a V'B® ElfLa Presidente/s
;BQ;HL_’Q-"::B' i
EJERGICIO: 0140112020 - 31/12/2020, REFERENCIA: 471667782, FECHA: 18/08/2021 (\'f ' Pagina: 27
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50.000,00 50.000,00

JORNADAS Y SEMINARIOS AEXCID

Fdo: EVLa Secretario/a

i
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A3. ESTUDIOS Y PROYECTOS
Tipo:

Propla.
Sactor:
Cultura,

Funcién:
Comunicatidn y Difusidn.

Lugar de desarvollo de la aotividad:
Comunidad de Madrid, Espafia,

Descripeibn detallada de |a actividad:
Estudios ¥ publicaciones

DIRECTZ - Expanding and Improving Workplace Democracy a8 & Prerequisits for Humanising Labor and Wark Environment, CRUCES AGUILERA,
Jasia; MAthNEzpou.m.Epmmm«whcmmEm,mmhmhmwmudmamua
participacién directa dé los y las rabajadoras en las emprasas, haclendo hincapié en su relacién con loa procesce do digitakzacion del sistema
productive en difersntes paises europeos (Bulgaria, Chipre, Irlanda, Hafla, Polonia y Espafia). El proyacto estd lideradc por la Confederacion
indapendients de sindicetos de Bulgaria (CITUB) y participa la Fundacion 1* de mayo como entidad socia jumto con oiras arganizacicnes europeas El
provecto ha comenzado en 2020 y tisna prevista su finaltzackin en 2022, aunque debido a Ia crisls del covid-19, los piazoa del proyecto se han visto
aiteracos. En 2020 han tenkic lugar dos reuniones nternacionales (Bulgaria en Febrero y Onfine en Julia),

DIRESOC- Digitelisation and Restructuring, which Soclal Dialogue? ROCHA SANCHEZ, Femnando; DE LA FUENTE SANZ, Luls; CRUCES
AGUILERA, Jest:s. B objetivo del proyects, cofinenciado por la Comisidn Eurcpes, es proporcionar una mejor comprension sobre ¢ papel del didlogo
social an los procesos de reestructuracién vinculados a la dighalizacién on cuatro sectorss productives (Industrias manufaciureras; servicios
financieros: sarvicios pestales y logistica; y turismo) y ocho palees: Alamania, Béigica, Bulgatia, Espafia, Francla, italla, Portugal y Suecia, Este
proyacio est coondinado por Ia Universidad de Lisls (Béigica) y an ¢! mismo parikipan 8 centros de Investigacidn. El proyecio comenzd en 2018 y ha
finalizado en 2020. Debido & la crisls del covid-18, los plazcs del proyecto se han visto alierados. En 2020 ss ha publicado un informe de los
rosultados del andlisis comparado de casce Inferesantes do empresas quo se ha resfizado en los palses participantes. Informe complsto en
Ingléa:hitps://1 mayo.ooo0,e5/83dB0ac16{décbddB822246c0cE5315000009 .pdf. El resumen ejeculivo en castellano:
htipa://imayo.ccoo.ea/2cdSboadeb 10691 26db2defd 5872621000001 pdf
Comoeomhddndelpmyecln.dmdaoctuhmumlzbhwﬁnmﬂnﬂmlmfwmahuﬁmwblﬁndmammﬂmhmmmmw
informa con lecciones eprendidas del proyecto on casteliano: hitpsJ//mayo.ccoo.es/Gadéas21 ea7a7200787h3bb806030e 1000001 pdf v en Ingiée o
Informs complato hitpa://mayo.ccoo.es/750581¢804817718d254¢9 115bc5d 00000 paf .

DISCUS. Digital transformation in the conatruction sector: chalisnges and opportunities. CRUCES AGUILERA, Jestis, DE LA FUENTE SANZ, Luls, £l
ommmmnmmdmluhlmlabwahswbspmdemmuomowmwpuhdlgmﬁh
on of gactor do lo constniceidn, Participan centros de Investigacidn de seis palses suropeos (Halla, Espafia, Francla, Balgica, Alemanis y Buigaria). El
pmyaaou[nlcloanzmayuhamadohmm1momuwsﬂndehmbbdelCOVtD—W.EnM.nMnmﬁudolnsdwm
trabajos: informe naclonal de de estudios de caso da experienclas Interesantes cuya publicacitn estd prevista en 2021. En la web del proyecto se
pueden consulier lus avances del mismo.

MIC Men In care: Best praciice for promotion of caring masculinides to Improve work life balance, MARTINEZ POZA, Alicla; CRUCES AGUILERA,
Jesﬁs.ob]eﬂvodompmyedoeumpoolldemhpnrlauwibaammharﬂdmmllodumodlduquelmptﬂunmpapdmacﬂvodolos
varones en la asuncidn de meyores responsabllidades en las tareas de culdados. El proyeoto s IniclS en 2018, Debido a la crisls del covid-19, los
plazos del proyecto se han viato alierados. Enla web dal proyecio se pueden consulter los avances del mismo.

indicadores de buen goblemo en las empreaas del IBEX 36 durante 2019, informe oonjunts de Ia Fundacidn 1* do Mayo y ia Secretaria de Proteccidn
soclal de la CS. de CCOD, DE LA FUENTE SANZ, Luis; MOLINER CROS, Abas ¥ MARTINEZ POZA, Alicla. En este informe se expone, cémo han
variado diversos indicadores relacionados con 6] empleo, retribuciones, acclones o impuestos de les principates smpresas espefiolas, lumando como
mbmmllelMmdeﬂnﬂmmbﬂmsqmlmndmdolauuﬁnﬂadamﬂnsoehlmmam.mummmuﬂm
Infomeoehaacudidoadiwmﬁmmmlamw.laspaginumbdolaupmphsommmlawmhmaﬂayadsuymm
Espafioles. Reallzedo en 2020 y publicado en 2021.

Observatorio Soclal de las Personas mayores-2019. MOLINER CROS, Atba y MARTINEZ, POZA, Alicla. El Informe da continuidad al estudio de las

Fdo: EVLa Secretario/a V°B* EllLa Presidents/n

Folbor

1
@}ﬂ -
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condiciones de vida de las parsonas mayores, su estedo de salud, mmmmmmmmmmlymmumm
a los que se enfrentan, Oftro afio tnds vusive  tenar especial relovancia el andlisis desdo lu parspactiva do gonerc, que 90 aborda tanto de manera
trensversal como de manera especifica en varios capiiuios.En esta ocaslén, s obligads enmarcar el contenido en ei contexto de gravisima crisls
sanitaria provacada por la pandemia de la COVID-19, cuyos efectos estin slendo muy viculentes en muchas reglones de Espafia. Informe reafizado ¥
publicade en 2020. Disponible en: hitpeJ/1 mwﬂmmwﬂammwmmom.w

Brecha salarial de ganero en Cantzbria (2018). CRUCES AGUILERA, Josis; MARTINEZ, POZA, Allcia. Este informe examina |s brecha satarial en
Cantabrhyluwoluc!Menelperhdozooa-zma.Pmolln.uahordandupmlaparﬁdpadﬂnlahomldalasmu}umnlohmodﬁpeﬂodo(qm
nmﬂnwmaraflapamdmldnhbmlanlammmMyenummumﬂn)thnmmummhMy
mu}etau.anbndldamlapmpadﬁnquodebedunumansalaﬁnmedloduhemﬁompmIhwnidobohombres.Fmamm.unpwmn
algunas Wnsas de ectuacién para efrontar la lucha contra la bracha saiarial de género. A peticién de las Comisiones Obreras do Cantabria, aste
informe se ha realizado en 2019 y ha sido publicado en 2020 (informe 147},

informe El empiso de las personas jévenss v ¢l Impacto de la crisls por ta COVID-19 en Espafia. MOLINER CROS, Alba; MARTINEZ POZA, Alcia. EI
Intorme 152 de la Fundacién 1° de Mayo analiza ef impacto de la crisis derivada de la pandemis da |a COVID-19 en el emplec do las personas
J6venes, partiendo de una comparativa de fa realldad previa de la juventud en el mercado de trabajo y las eondiciones de empleo en los aflos de
recuperacion. Esta informe se ha realizado y publicado en 2020 {informe 152).

Informa Lz dimensién [aboral de la economia digitel. Reflexiones para un debate ¢n proceso. ROCHA SANCHEZ, Femando. E! informe 146 de [a
Fundacién 1'domyoaboldampunmicamdoMpmehademumdldeohMMmelmmdﬂm

y ol papel que desempefa of didlogo soclal (bipartito y tripantito) en el gobierno do este fendmeno. Este informe se ha realzado y publicado en 2020
(tnforme 148).

Obsgervatorio: Jovenes y empleo, MOLINER CROS, Alba y MARTINEZ POZA, Aticla. Un primer documento, elaborado pora la secretaria confederal de
juvenmdynumamaldadesdelh'd:ajo.quereeoaeolantﬂshdomauﬂsdagrﬁﬁmyhbhambmunMadodehdhd«osuavemmWr
Ia situacién de la poWdén]wan.suunphoymmum.&hadabomdomdocummbhhrmqmtnunﬁodemquspemﬂhunmﬂs&
pedédlmdobsdabsquepamhvnbmwemludﬁn.umou nMIMmmm.wmpMmMmlummw
total de la poblacion activa.

Un andisis comparado de las layes anﬂmduuMcbssodaMMARTniEZPOZA.AyMOLmERCROS.m.

Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL | m mo :ﬁl :;:m
Personat nsrindo [ A B )
Pergonal oun ocontrato de serviclos ) B 3_.“00“ 0.92_ Om_ 0,00
pocnawiri [ R ™ A ™) B B

Beneficlarios y/o usuarios de la actividad

NOMERD
| REALIZADO MINARO

I |
‘ e -
0% X _J
0,00 b '

BENEFICIARIOS O USUARIOS

Personas fisicas

Persones juridicas

Recursos econémicos empleados por la actividad

RECURSOS - I ;I:DRTE 5 -H:nm! 1;_nm IIIP:)_ETE ]
PREVISTO 2 REALIZADO |

- — - e e — & —— e il

Fdo: El/La Secretario/a V°i3* EllLa Presidente/a
“Babiass
szl
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Ayudes monstarias y otros pestos de gestin 575,01 0,00 o S11,04
8) Aywdas manetaries -876,01 000 811,04 411,04
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00 |
©) Gastos por coleburaciones y /panas de goblemno 000 000 0,00 0,00
Variaciin de existanclas da productos terminedos y en curso de 0,00 0,00 000 0.00
Aprovisionamienios 0,00 0,00 oo | 0,00
én.smﬁepemml - -165,833,61 140.783.67 2451675 |  -174.329,62
Otros gastos de la actividad T -17.020,90 8.577.07 -78.801,61 85.178,58
Locomocion y Dietas - | ATeas 249685 8102728 £3.524,13
Servidos Profesionates - ] 1.TAOAT 0.00 0,00 0,00
Suministros ) | 823498 862,12 391383 -4.576,85
Mantentmianto - -3.052,70 0,00 330,79 .3.301,79
s s Aok, Bemieiue y Popesys {Eckon de id, Faddookan, 452183 3418,10 212284 1254084
Seguros 64558 000| 76328 78323
Amendsmienios ) 0.00 0,00 33444 334,44
Servicios Bancarios 000 | 0,00 4840 | 4840
Amortizaciin del inmoviizado 212527 00| 0,00 0,00
Deterioro y resuliado por enajenacién d-dlmm_:vllndo —DDO LOO_' _ 0,00 0.00
Otros resuiados (Gestos) 1 0.00 0,00 0,00 0,00
Gestosfnenclerce | 00 i) [ .. !
Verlacionies de valor razonsblo en instrumantos financisros -0 0,00 0,00 0,00
Diferancias de camblo _ 000 00| 0.00 0,00
| Daterioro y resuftado por enajenaciones do natrumentos fnanciercs 0,00 0.0 0,00 0.00
impuesto sobre beneficios i 0,00 0,00 0.00 0,00
Total gastos : ] -188.550,78 15036004 | 10402830 |  -260.380.24
Auiquisiciones de inmoviizado (axcepto Blenss del Patrimonio Histérico) | 0,00 000 0,00 0,00
mmm Blonos del Patrimonio Histérleo X 0,00 000 0,00 0,00
Cancetacion deuda no comercial 0.00 | 0,00 0.00 0,00
v | | 1 .
Total Inversicnes o0 000 = 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 18685078 | 160.360.04 104.028,30 260.389,24 |
Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad
Fdo: EVLa Secratariofa VOB® ElfLa Presidentela
\
" Baliosrs Lo
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FUNDACION 117CUL: CULTURAL 1° DE MAYO.

OBJETIVO INDICADOR CANTIGAD .' m
OBSERVATORIO DE NEGOCIACION COLECTIVA co00 6.000,00 0,00
INFORMES Y ESTUDIOS FEDERACIONES CCOO $5.00000|  16.000,00
piscus " COMSIONEUROPEA | vaseeeo| s
DIRESOC COMISION EUROPEA _ 1088540 0.00
MENINGARE - B COMISION EUROPEA 1 towmose|  1asiem
|BEL?E MINISTERIO DE TRABAJO - 20.000.00 14.759.90
DIRECT I . Toomsioneuroren 17.720.00
Fdo: EVLa Secretario/a \V*B° EllLa Presidante/s
A Y
Pdions N g
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A4. CENTRO DE MIGRACIONES
Tipo:
Propia,

Sector:
Cuttura.

Funglén:
i y Difuskin.

Lugar do desarrollo de fa actividad:
Comunidad de Madrid,Espafia.

Descripcion detalizda de la activided:

- Feméndez Asperiila, Ana, Alba Montasarin, Susans, Emigrar después de fa crisls. Crecimiento econdmico y nueva emigracion espafiola, La
Catersta, Fundacién 1* de Mayo, Madrid, 2020, Estudio sobre Ia emigracién espaficla en tiempos de recuperacién econdmica. El esiudlo da
continuided & otros previos dedicados a la nusva emigradin sapefiola & raiz de la crisis econsmica de 2008.

- Lépez Cate, Pablo, Calderdn, J. A., Raminaz Meigarejo, A. J., Sebin Galén, F. y Pedrefio, Andrée: “Blerwvenidos al Norte. Explotacitn de la nueva
emigracién espafiota en el corazén logistico de Europa”, Estudios de ia Fundacién 1° de Mayo. Andlisis sobre la sftuacidn de tos trabajadores
mnmammmmduanlabuhﬂmanﬂolam..nbaseaduﬂdglcnmm:hdmnmm.m de pusstos de trabajo
deuempenwmmmhmmmmmmBqlu;yhudﬂenda&nmmunﬂaempmuﬂalmmr.uhnebw.dohww
a loa trebajadores entre loa palses de arigen y de acogids y loa centios de alojamiento y de trabejo en Holanda. El sistoma posibiita a absokta
disponiblidad de la mano de cbra Inmigrante, en funcién da [as nacaaidades empresariales, ¥ permite también efudir los derechos socisles de lon
trebajedores

- Ponce, Yolanda: "La participacin de [a mano de obra axiranjera en la formacién en la empresa en Espafia”, Estudios de la Fundacién 1 do Mayo,
n® 104, 2020, Rsﬂmdﬂnaobnhbmndﬂnpuaeiomphothahbqldwhmlgmm.uummmqmumfonmdénm
prowlaypobrequeladelrectodeuubajadons.Elmoﬂvoquhshmlgmhahabajanmucbmquommﬂnnnlamohdﬂomadﬂn
profesional, lo que disminuye s posibilidad de formarse. Ofros factorss son: ol nivel aducativo, ia edad, el género, la jerarquia de los puestos de
trabajo, los sectores de aciividad, el tipo de contrato y lka percapelin de la formacion como un factor de integracidn, La tendencla de las mujeres
migranies a formarse €3 superior a la de fos hombres,

-Womm.mwh.m.ﬂammaucmtummmEﬂmda.Bmm(md.LCwmmmde
da las Comisiones Obrerae, Madrid, La Catarata, 2020, pp. 44-58, £] capitulo namra ta trayectoria de Baybn, un trabajador qua fue perseguido por su
pﬂﬂoipadonenlasmwmchnudalanumﬂaummmmﬁsdmam.ﬂayﬁnmﬂiﬂpﬂmm&hhmmmdonahsdocooo.ﬂ
decir en las hueigas en la mina de la Camocha. Por sllo tuvo que huir a Béglcs, donde se convirtié en un refugiado polfico. Su figum Hustra su

propla experiencia, pero también la de numerosos trabajsdores, obligedos a abandonar Espafia po? su actividad sindical en una suerte de segundo
exlio

- Historlas de las Migraciones, n® 43, Nimaro Extraordinario, dedicado al 25 aniversario de la creacion del Centro de Documentacion de las
Migraciones,

PUBLICACIONES EN EDICIONES AJENAS:

- Gérriz , Ramén, Femandez Asperilia, Ana, "No pusdo respirar”, erticulo publicado en www.sinpermiso.info, con fecha & de junio de 2020. La
difusi6n da las imégenes de la muerte del afroamericano George Floyd por la intervencitn da la policia de los Estados Unidos es el origen del artiouio.
Los autores denuncian: les circunstanclas que rodean e! fellecimiento y ef racismo en América, Hecen un andiisis globel, pues no se trata de un
hecho alelado ni puntual, sino de un rasgo constitutivo de la democracia estadounidense. Es una falla de sistema damocritice que cuestiona la
iguakdad del sistema politico y Ia integridad fisica de (as personas negras en América,

SEMINARIOS, JORNADAS, CURSOS Y CONFERENCIAS:

- Seminarlo Emigracién: opcitn a necesidad. Organizado por GCOO de Castila y Leén. Se realizs online dasde Valladolid (Julio de 2020), Ana
Femnéndez Asperiia parficipé, por el Centro da Documentacién de tas Migraclones (CDM), interviniendo sobre las politicas piblicas del Goblemo de
Espafia destinades a la dudadania espafiola en ef exterior. Participaron también : @l vicapresidente de ta Junta de Ia Comunidad de Castilla y Le6n,
¢ Sectario General de CCOO de Castifa y Ledn; i Secretaria de Migraciones ds Castiffa y Leén y el Presidents del CRE del Norte da Inglaters

Fdo: ElLa Secrelaric/a V*B° BlLa Presidente/a
\

at_‘b 1
PuuE—— ) k@ﬂ
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-smﬂnsdoMlgradmeaduramhdmmﬂnhymdﬂeﬂm.OmmﬂhwmmumedEmflordo
varios pafiss europaos. Se desarrolld online, el 14 de noviembre de 2020, Ana FmAspodlapﬂﬂdpé.onuprauMMdelCDM.eMu
aobub-efoctosquamwcﬂhnlldadatraba]udmsalmmauizdohalm que experments la aconomia espafiola debido a la recesion
de 2008. Los efecivs mas nolables fuaron Ia destruccién da empieo y & aumento del paro en Espafia.

- Asistoncla da Ana Femdndez Asperiiia al acto 'Mbmddnmﬁbm:hmmhuunbnanwmdowgumdoen la Secretar(n de Estado de
Mhmdom.unmoﬂwdddmhmamdohm.mm. 3 de marzo de 2020)

-EnhwlslaaAnaFam!ndazAspullhmalpum'EmﬁdaanelEﬂadm".euiﬁdowMia Exterior de Espafia, el dis 17 do julic de 2020, El
periodista Luis Roldén dedicé un reportaje umummezmnhys“mmmmmh.mmmuhmmcmmm
ewmmymnummh',ucmmmm.

- Entreviata a Ana Feméindez Asperilla en ol programa *Eepaficles en ei Exterior”, emitido por Radlo Exterlor de Espafia, ol dia 43 de jufio da 2020, El
reportaje sstuva dedicado a un cuarto de siglo de trabajos de! Centro de Documentacitn de las Migracicnes.

- Participackén de Ana Feméndaz Asperiiia en el ciclo formativo de izquierds Unida det Exterior, €1 acto estuvo dedicado a! [bro *Emigrar después de
Iz crisis, Crecimiento econdmice ¥ nueva migracién aspafiola™ El acto se celebrd &) dia 25 de Junilo de 2020,

TRABAJOS DE ARCHIVOS:

- Catalogacién de! fondo personal Mnmmmem:sm.-mwSmam Tras una fase previa ya concluida,
enlaqueuualzéunmvenmwpogmﬁeomdqm quadd identificeda y localizada la documentacidn del fondo, en 2020 ea abordd a segunda
tase del tratemients documentat. Es decir ss acomatieron las tareas de organizecidn, ordenacion {sellado y signstirtzado) y a descripclén del fondo,
mediante la confeccién de una base de datos documentsl. Eﬂmﬁafmuhﬁmpﬁbﬂdcnhmﬂd&ummmﬁom.& esta
fase se ha concluido sdlo el iratamiento documental de la coleccion de prensa pues las caractsristions del tipo de soporte hacen necesario un
Mmmwmiwymmmdifemm.yaquonﬂnMpapﬂ.utoesmasaddoensuphqueoumdmnum.l’orelloupmobo.
i’mmnsuhdwelnmﬁﬁw.mmmwaamdemum.uMmmdemumm
Wm.wwemmumummamdmmwOmmmmmumo.anda.lblaoBéldeaymsdodaEnpaM.MuMs.w
cronologia va desde 1861 hasta 1898, Este acervo documental refleja &l periplo migratorio de L. Monteo, que la indiind a recoger y conservar una
gmnmmmn.smdmumﬂnmmnmhmemm.Daumblénmelnhmdéndnlascmdldnm
de vida y trabajo de los emigrantes espafiolos en Europa. Da la coleccion da prensa se han catslogado 25 cabeceras- ffitulos-. Parte de sllas ya
fommhanpaﬂedeIaooleuu‘ﬁ'ndolCDMyloquouhuhod\ocshmpomhsnﬂmquehhbm.ouoaﬁmm,munﬂo. SON Nuevos ingreses.
Do esa forma, hoobcdhdeprmudalGDMnlmwnpbhdoynmphdo. ya fuese incluyendo nuevos nOmeroe en los titulo existentes; o bien,
completando les cabeceras con niimercs qu.

Recursos humanos empleados en ia actividad

TIPO DE PERBONAL NOMERO
PREVISTO
Personel asalariado 3.00
Personal con contrato de serviclos ! 0,00
! Perzonai voluntario 0.00

Beneficlarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO | nomeno INDETER-
3 PREVISTO | REALZADO MNADO
Porsonas fisicas 0,00 0,00 X
[Pemonaa juridicas ) ] - om| 000 X
Recursos econémicos empleados por la actividad
Fdo; ElLa Secretaricia V*B® Elit.a Presidente/a

C%:brw—'s .
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FUNDACION 117CUL: CULTURAL 1* DE MAYOQ.

Ayudas monetarias y otros gastos de gestion -587,91 0400 485,82 885,82
8} Ayudas monetarias -587.81 0,00 885,52 885,82
b) Ayudes no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por coleboraciones y érgancs de goblemo 0,00 0.00 0,00 0,00
Mamﬂmﬁashaﬂwﬁmﬁmﬂuymmu 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamiontos 0,00 0,00 0.00 0,00
Gastoa de personal A43036,16 |  -126.868,56 2081520 | 14747384
Otros gastos do Ia actividad A7.076,67 7.670,19 £6.496,13 74.138,32

Locomocian y Dietas -1.882,30 43,66 5160520 | 5104885
Serviclos Profesionales -1.222,61 0.00 0,00 0,00
Suministros ) -5.735,09 460,54 -3.300,67 -3.760,11
Mantenimisnto ) 271,14 0.00 -2.866,13 286813
e A Y e it Mo vasuoon, 496235 717600 27400 | -14.800,00
Beyuios 73,34 0.00 845,40 84540
Asresdamlenios ) ) 0,00 0.00 282,81 28281
Serviclos Bancarics 0,00 0,00 4083 4093
Amortizecidn del inmovilizado -1883,03 0,00 0.00 0,00
Detarioro y resuitado por snsjenacién de inmoviizado 0,00 0,00 0,00 0,00
 orros resunados (Gastos) 0,00 0.00 0,00 0.00
Gasios fnanderce 0,00 0,00 o | 0,00
Verlaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0.00 0.00 0,00 0,00
Diferencias de camblo 0,00 0,00 0,00 0
Deterloro y resuliado por ensjenacionss o Instrumentos financieros 0,00 00 0,00 0,00
Impussto sobre beneficios 0.00 0,00 0,00 0,00
' 134.328,74 BTET24 | 22270598
+ I
Adquisiciones de nmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histdrico) 0,00 0,00 0,00 0,00
Adquisicianes Blanes del Patrimonic Histiien 0,00 0,00 000 0,00
Carvelacion deuda no camerclal 0,00 0.00 0,00 000
Total Inversl —N0% 0.00 0.00 000 0,00
16256388 |  194.528,74 8796724 | 22220698
Fdo: EVLa Secrotariola V*B° EllLa Presidento/a

RBabi -
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Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

ESTUDIO SOBRE MIGRACIONES MINISTERIO DE TRABAIO

Fdo: ElLa Secretario/a

s
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AS. CENTRO DE DEMOCRATIZACION DE LA ECONOMIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO
Tipo:
Propia (Sin gastos imputablas).

Sector:
Cuitura.

Funcién:
Comuniescion y Difusion.

Lugar de desamolio de ls actividad:
Comunidad de Madrid Espafin.

Descripcitn detallada de la actividad:
Esta es un Area ya sin actividad. Unicaments se mantiens ablerta por el proyecto aprobado y subvencionado en 2019 "Precartty War".Pera el cual,

debido a ta situacién de pandemia, fa INJUVE aprobd una ampllatién de plazo de ejecucion hasta o) 31/10/2021. Para enionces s& realizard un nuevo
Encueniro de Jovenes en colaboracién con la Secratada de Juventud y Nuevas Realidades del Trabajo de la CS de CCOO.

Recursos humanos empleados on la actividad

TIPO DE PERSOMAL NUMERO NOMERO N°H ! N ()
SREVETO | meAtzaso | ARG | MANS®
PREVISTO REALZADO
Pemsonal velumario l 1,00 0,00 620,00 0,00

Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

OBJETWO INDICADOR CANTIDAD CANTDAD

PREVISTA REALIZADA
JORNADAS SOBRE PRECARIEDAD EN EL TRABAJO MINISTERIO DE SANIDAD 16.071,00 0,00
Fdo: EVLa Secretari/a \°B° EllLa Presidente/a

“odiore i
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FUNDACION 117CUL: CULTURAL 1° DE MAYO.

2. RECURS0S ECONOMICOS EMPLEADOS POR LA ENTIDAD

RECURSOS ACTIVIDAD | ACTIIDAD b ACTIVIAD '
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion eS| 180890 811,04 885,82
&) Ayudes monetaries Tra1s|  esese 211,04 585,82
) Ayudas no+ monsteries . o o.;o_' 000 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y Srgance de goblemo I 000 | 0,00 0,00 0,00
;m de mm_do productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0.00 0.00.
Aproviskonamisnios _ 0,00 0,00 0,00 0.0
Gastos de personal 167.528.83 436120 | -1TA3B82|  -14TATSA
Otros gasion de la acthvided -82.557,55 -55.350,93 -85.178,58 74.138,32
| Locomodén y Distas 55.583,23 18.A09,88 -83.524,18 51.648,85
 Servicios Profesionales om0 443548 S ™
| Suminisbon ] 4.014,90 2.300,67 D
| Mantunimlonto - ] 3.254,28 172018 239179 -2.868,13
i, vaoG) (Edickon de Ebeos, raduccidn, 1560542 | 2660338 1254084 |  -14.800,00
Seguros i - | e 417,84 qem| | B4sA0 |
Amendamientos i -320,89 1.232.78 344 282,81
 Senin Benrr S | wem|  aew| e
Amortizaciin del nmoviizado e ] 0,00 om0 | 0,00 0,00
Detstiom y rasuftado por enajenacion de Inmovilzado 0,00 0,00 00| 0,00
Otros resutados (Gastos) - ) 0,00 0,00 0,00 00
Gastos financisros 0,00 0,00 0,00 0,00
O R 1 oty 9w o —— sl e i
V_mladnnu de vaior razonable en lnsimne_ntm I'Immd& | _ _0.00 0,00 _ . _02 — °'°_°_
Diferendas do camblo - ! 0,00 om|  om 0,00
Deterioro y resuitado por ensjonaciones do Instrumentos fancioros | 000 o.oo"__ 0,00 0,00
Impuglh sobre bc;mﬁdos . ] 0,00 0,00 0,00 _ o,; ‘
Yotal gastos ) 26086453 |  105389,12|  +260.369.26 .
| e e e = ol il
Adquisicones de inmoviizado (sxospto Blenee del Patrimonio Histgro) | 10415,68 089,78 | 000 0,00
Adquisiones Bienes del Patrimonio Histsco - 6w 000 | 00| 0w
Cancetackén deuda no comercia) - | 0.00 00| 000 0,00
Total inversiones ) . | tosses|  eeers| 0,00 0,00
: EVLa Socretario/a V'B® EllLa Presidenisla
%‘L—Hﬁp | @,ﬂ,.w
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LT

108.388,90

260.380.24

22229598

Ayudss monetariea y oftos gastoa ds gestidn

2) Ayudas monetzrias 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00
¢) Gastos por colaboracionas y drganos de goblems 0.00
Variacién do exisiencias deupmdum terminados y on curso da fabricacion 0,00
Agrovigionamientos 0,00
Gaatos da personzi 0,00
Otroe gastos da la actividad 0,00
Amorttzacién del inmovillzado 0,00
Deterloro y resuitado por enajenecién da inmovilizado 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00
Gastos financierce 0,00
Varlaciones de valor razonable en instrumentas financlaros 0,00
Diferencias de camblo 6,00
Deterforo y resuliado por ensjenaciones de instrumentos financieros 0.00

Adquisiciones de inmoviilzado (excepto Blenes del Patrimonio Histérioo)

Adquisicionas Blenes def Patrimonio Histérco

Canoelacién deuds no comencial

Fdo; EVLa Secretario/a

Elen
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RECURBOS Pmﬁ | pEazADo | HO IMPUTADD TOTAL E
Gastos .
Ayudas monstarias y otros gasios de gestién -3.942,00 384200  o0g0 -3,042,00
&) Ayudas monstarias -3.042,00 -3.942,00 0,00 -3.64200
b) Ayudas o monetaries _ 0,00 0,00 000 0,00
i) Gastos por colaboraciones y 6rgenos de gobiemo 0,00 I o 0,00 0,00 m
mrmummmymwmu 0,00 0,00 | 0,00 0,00
Aprww _ N . ;.;; B 00 0,00 0,00
Gastos de personal _ 54541142 |  -537.56349 000|  -537.583.49
Otros gastos de la activided - 13834221 | -207.223.38 1156036 | -308.78274
Locomocitn y Distas 2660085 |  -192.186,19 000 |  -102.188,19
Servicios Profesionales -8.119,37 a :4435.43 s <7.885,05
Suministros -13.663,71 47409 0,00 -14.743.63
Mantenimiento B - -11.333,08 11.234,38 0,00 -11.234,38
Ry il A A 748068 | 6072051 £0000|  -70.620.51
Seguros -2.165,50 -2.558,56 0,00 -2.566,86
| Amendamiontos 0,00 -;.170.92 000 217092
| Servicios Bancarios | 0,00 184,71 B 0,00 18474 |
Publddad - - _ 0,00 - 6,00 720079 720079
Amaortizacion del Inmovilizado ) -7.082,99 0.00 437441 43744
Deterioro y resuitado por ensjenacin de nmovikzado 0,00 0,00 0,00 . om
Ciro ppsaicof (o) S . — L) ML
Gastos financlercs 0.00 0,00 0,00 0,00
'Elmneu de velor razanable en Insinementos mnmhms 6,00 0,00 o.oom " 0,00 |
Diferencius do cambio - _ 0,00 0,00 000 | 0,00
| Deterioro y resultzdo por enajenaciones de Instrumentos financleros 0,00 0,00 0,00 _ﬂl;
Impussto sobrs beneficios N 0,00 0,00 0,00 000
Total gastos 60477562 | 3874087 | 1583377 | -es«z..uz.ud
o 3
Adquisiciones de iInmovilizado (axcepta Blenes del Patrimonio Histdrico) 8.55900| 1140846 0,00 11.405,48
Adquisicionas Blones del Patrimanio Historioo - 0,00 | o;oo 000 0,00
Cancelacién deuds no cnmuﬁal - - 0,00 _0.00 i ) 0,00 i 0,00 |
Total inversiones i 956000 1140646 000 11.405.46
TOTAL REGURSOS ENPLEADOS 70433762 | 850.154.33 1509377 | 869.088.10
Fdo: El/Le Secretariofs \V°B* El/La Presidente/a
ke
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3. RECURSO0S ECONOMICOS OBTENIDOS POR LA ENTIDAD

ingresos obtenidos por la entidad
3 RECURBOS PREVISTO REALIZADO |
._Ranhs yotros itw_uos derivados del patrimonic 0,00 0,00
Ventas y prestaciones de serviclos Ea las aclividades proplss 0,00 0,00
va y otros Inamon_ do las eﬁvldades mamntlleo 0,00 0,00
Subvenciones del aocbr_pdbﬁeo ] ” ) 134.803,40 84.081,14
i Aporiacionss privadas - 539.124.28 T71.861649
D_‘In.u tipos de ingresos ‘ - 224309 7.018.91
TOTAL NGRESOS OBTENIDOS = = = 675.870,77 B72.715,64

Otros recursos scondmicos obtenidos por la entidad

OTROS RECURSOS : PREVISTO | REALZADO
Deudas contraldss 0,00 0,00
Otras obAgackanes fnancleras asumides 0,00 0,00
TOTAL OTROS RECURSOS OBTENIDOS » 0,00 °'°1J

4. DESVIACIONES ENTRE PLAN DE ACTUACION Y DATOS REALIZADOS
Lanworduvladﬂnupmduwpnrladnnadéndo&whmnmquomuhbamporlmpuhdeﬁ&«?,li?ﬂywmmdomaolmm
suropeo DIRECT II que tampoco estaba pravisto por 17.720€. Por otro tade habfa verios ingresos previstos que no se han matesfalizado como el
Obaervatorio de Negoclacion Colectiva de 6.000€, los proyectos DIRESOC, Precaritywar y DISCUS que se retrasan a 2021 por s pandemia y of
mmu!mmmuTmquuswmmummmmMInwouporelMlnhuﬂoMﬂaMI.

Fdo: ElLa Seoretario/a Vv°B* EllLa Presidente/a

3/—?%—;:5 &@u’é
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NOTA 15B. APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS

Determinacién de la base de cdlculo y renta a destinar del ejerciclo: 01/01/2020 - 31/92/2020

m-hwﬂnddnypérdduwmddlnmmmammum 0,00

Qasios cOMUNGS fficos al col de actividades desamoliadas en miendo de fines dotaciones y pérdidas
o Gaterioro de MmoviEzado) rkmo iind g yee ol

mdowmﬂﬂoﬁmm«dmﬁmbmmmmﬁ;dambﬂmmmqh 0.00
subsanacién de amorss *

INGRESOBNOOOMPUTABLE&'Bmaﬂdnonwmdemwlnmlaquumhmmymmym
considerados de dotacidn fundacionsl

mmmbnmmm-ndmbmmmmammmmmoh
subsanacidn de erraras

Recursos aplicados en ¢l ejerciclo a cumplimiento de fines

Gastos aci, propia devengados en el ejerciclo {inchiys gastos comunes a la act propla)
Inversiones reallzadas en ta actividad propia en el ejercicio

TOTAL _r:_ TINADOS EN' N ERCIC

Gastos de administracién
Segdn los datos deciarades por la fundadén, no existen gastos do administracidn especificades en el articule 33 del Reglamento da fundaciones de
competencia estats), aprobado por Real Decreto 1337/2005 de 11 de noviembre.

EiLa Secretaric/a \°8° EllLa Presidents/n
%&‘S‘b S

EJERCICIO: 01/01/2020 - 3112/2020. REFERENCIA: 471667782, FECHA: 16/06/2021 (} Jg Péging: 42
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FUNDAGION 117CUL: CULTURAL 1° DE MAYO.,

Recursos aplicados en el ejerciclo

a) Resgiizadas con fondos propios en @l ejercicio

b) Deudas canceledes sn ol sjercicio Incurridas en ejarcicios anteriores

utacién de danaclones de cepltal
c) lmp! d.abm y legados de cep!

Ajustes positivos del resuitado contable
GASTOS COMUNES Y ESPECIFICOS AL CONJSUNTO DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO
DE FINES (excepto de amortizacionss y deterioro de inmovllizado)

9. Otros gastos de ka actividad 8210 ARRENDAMIENTOS SON 217082

9. Otrus gastos de la activided 6220 CONSERVAGION e 1123438

NO
8. Otros gastos de Ia aciividad 6230 R Tes RICLURMOS LA 443548
EXTERNA

8. Otros gastos ds la activided 6240 VIAJES Y MANUTENGION  [SON. o | -192.168.19
ACTIVIDAD

Fdo: EllLa Secrotarin/a V°B° ElLa Presidente/a

EJERGICIO; 01/01/2020 - 31/42/2020. REFERENCIA: 471667792, FECHA: 16/06/2021 Pégina: 46



FUNDACION 117CUL: CULTURAL 1° DE MAYO,

8. Otros gastos de la actividad

9. Otros gastos de e actividad

9. Ctros gestos de la activided

b. Otros gastos de la actividad

B, Gastos de parsohal

3. Gaatos por ayudas y otros

] i &

S§EGUROS

SERVICIOS BANCARIOS

SUMINISTROS

TODAS LAS
ACTIVIDADE

DE LA
FUNDACION
SON

CONSIDERAD
AS ACTIVIDAD

O AFINES

<2.5568,56

SON
CONBIDERAD
AS ACTIVIDAD
POR

TRATARSE
SOLODE
COMISIONES
DE
MANTENMIEN
TOY
TRANSFEREN
CIAS

TODAS LAS
ACTIVIDADE!

DE LA
FUNDACION

SON
CONSIDERAD
AS ACTIVIDAD
PROPIAY
CUMPLIMIEENT

FINES

«184,71

-14.743,63

GASTOS
ﬁATERlNG, IMPRESION
BROS, MAQUETACION...)

CUMPLIMIENT
O AFINES

-69.729,51

GASTOS S8ALARIOS

AYUDAS MONETARIAS

Ajustes negativos del resultado contable

oI >R

TODAS LAS
ACTIVIDADES

DELA
FUNDACION
SON

CONSIDERAD
AS ACTIVIDAD

PROPIA Y
CUMPLIMIENT
O AFINES

-

TODAS LAS
ACTIVIDADES
FUNDACION
CONSIDERAD
AS ACTMIDAD
PROPIAY

O AFINES

CUMPLIMIENT

-537.583,49

~3.042,00

2k

838,748, 87

EJERGICIO: 01/01/2020 - 311272020, REFERENCIA: 471667792 FECHA: 16/08/2021

VB* EiiLa Presidenta/a

Pégina: 46



FUNDAGION 117CUL: CULTURAL 1° DE MAYO,

NOTA 16. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS
La Fundacién 8l ha mantenido operaciones con entidades vinculadas:

1. Entidades con las que se ha realizado operaciones vinculadas

ENTIDAD NIF DOMICILIO Fggu OPERA-~
JURIDICA CIONES CON
 PARTES
VINCULADAS
CONFEDERACION SINCICAL DE 1] Entided
6600 628496131 CALLE FERNANDEZ DE LAHOZ 12 MADRID | Asodacién Jomm
i} Otras
FEDERACION DE INDUSTRIA CCOO | G81438073 CALLE RAMIREZ DE ARELLANO 19 MADRID | Asociacion enfidades
grupo
I¥) Otras
FEDERAGION DE ENSERANZA CCOO | G78427002 CALLE RAMIREZ DE ARELLANO 19 MADRID | Asociacién entidades del
i) Otras
FEDERACION DE SANIDAD CCOD G78433918 CALLE RAMIREZ DE ARELLANG 18 MADRID | Asoclacion entidades dat
gupo
FEDERACION DE PENSIONISTAS DE ) Otras
CCoo G78755683 CALLE RAMIREZ DE ARELLANO 19 MADRID | Asoclacién entidades
grupo

1) Otras
FEDERACION DE SERVICIOS A LA
CIUDADANIA CCOO GBEEHS480 CALLE FERNANDEZ DE LA HOZ 21 MADRID | Asoclacién entidades del

L sl - = e
2. Operaciones
ENTIDAD DETALLE
CONFEDERAGION SINDICAL DE ocoo %‘%ﬁ n&cEE“N%zA%o PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD
';:NEEDERM:!ON SINDICAL DE CCOO GASTOS DE DISTRIBUCION POR CUENTA DE LA FUNDACION
FEDERACION INDUSTRIA CCOO ACUERDO DE COLABORACION B
FEDERAOIOI\_I DE ENSERANZA DE CCOO ACUERDO DE COLABORACION - |
_FEDERAC!.O-N DE SANIDAD B i B DONAGION o ]
FEDERACION DE PENSIONISTAS DE CCOO DONACION o
FEDERACION DE SERVICIOS A LA GIUDADANIA ACUERDO DE COLABORACION B |
FEDERACION DE CONSTRUCCIONCCOO ACUERDO DE COLABORAGION
w | comgros | sEgnogo | SuDes, | COUEIS- | SN | GEMRY | IR
VALORATIVAS m%ol_gsm- neucbwugga- CONCEDIDOS
1 47614000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 - o0
2 0e320) i § 000 _onL e | 0%
3 ] 2000000 | 0,00 000| 000 0,00 0,00 0,00
4 | 500000 | 000 000 | - 0,00 000| 0,00 0,00
_rs_ | 5.000,00 0.00 ﬂj_ﬁ o | 0,00 000 000
8 - 5.000,00 0,00 000| 0,00 0,00 00 6.60
v | weo]  ew|  ve|  ow| oo o 00
Fdo: EVLa Secretario/a VB EYfLa Preskdentela

(:Bﬁkb L ol

EJERCICIO: 01/01/2020 - $1/12/2020, REFERENCIA: 471687702 FECHA: 16/06/2021 ( ’g : Pégina: 47
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8 7.260,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- - = I B E————

520.083,20 0,00 | ©,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ldonﬂﬁeadbndompcmoonudaduoonluqucuMnMWIa.mMnmnmmummummnhﬁénmu&
parte implicads:
LaCoModetaeiﬁnSindlcaldaccoo.atravaademCoﬂﬂslﬁnE;mﬁvaconhdwaIymmedmufwmpemddPaﬁomnh Fundacién 1°
de Mayo.

Datalls de [a operacion y su cuantificaclén expresando lu politica da preclos sagulda, ponkndola en relacidn con Ias que la fundacién wtitiza
respecto a oparaclones andlogas reallzadas con partes que no tengan la conslderacién de vinculadas. Cuzndo no existan operaciones
anitogas reslizadas con partos que no tengan fa consideracion ds vinculadas, fos criterios o métodes seguidos psra determinar la
cuantificacién de Ia operacién:

Le Contederacion Sindical de CCOD anualmente dona a fa Fundacién un Importe varlable dependiendo de las necesidades presuestarias para hacer
fremte & su Actividad Propla, Adomnds paga on nombre de la Fundacién pequefios Importes de disirhucitn que posteriorments son abonados & esta
por la Fundatkén, Con ias Federaciones existen unas acuerdos ds colabaracitn por los que la Fundacion resliza trabajos de archivo y estudios.

Beneficio o pérdida qua k= operaclén haya originadio en Ia fundacién y descripcién de las funciones y rissgos ssumidos por cata parte
vinculada respecto de la operaclén:
Les Donsciones se apiican a salarios u gastos de funcionamients de la Fundacién.

importo do los saldos pendientas, tanto activos como pasivos, sus plazos y condiclones, naturalexa ds !a contraprestacién establocida pars
su liquidacién, agrupando tos activos y pasivos por tipo ds Instrumente financtero (con la estructurs qus sparece en ol balance de |a
fundacién) y garantfas otorgadss o reclbidas:

En el pasivo a corto plazo del Balance sa recoge un gsaldo a favor de la Confedaracién Sindical de CCOO de 47,026, i como un importe da 17.325€
de adelarto de un proyecto.

Comecciones valorstivas por deudas de dudoso cobro relacionades con los saldos pendientas anteriores:
No existen.

Importe de los sueldos, dietas, remunsracionss e Indemnizaciones por cose dal parscnal de alta direccidn y rgano de goblema, ¥
obligaciones contreidas sobre penatonies o primas do seguro de tos mlembros antiguos y actuales del érgano de gobiemo ¥ personaf de
alta direccién:

0.

imparte de los anticipos y créditos concadldos al personal de alta direceldn y drganos de goblams, tipo de intarés, caructeristicas
esenciales, Importes davusites, y obfipaciones asumidas a titulo de garantia:
0.

En ceso do pertenseer a Un grupo de sntidados, se describira la estructura financiara del grupo:
0.

NOTA 17. OTRA INFORMACION

47.1. Cambios en el érgano de goblerno, direccién y representacién
Durante ol ejsrciclo al que cormespondan las cusntas anuales, s¢ han producido los siguientes camblos:
Coso do patronos y represantantes:

e — e 5 B —_— - e

PATRONO FECHA CESE REPRESENTANTE FECHA CESE -t
PATRONO REPRESEN-
TANTE
ESTRADA LOPEZ, BRUNO 28/08/2020
BADIA ALCALA, PEDRO 21122020
biraen il e i s {
BARANANO CID, MARBARITA | 21M2/2020
BAYLOS GRAU, ANTOMIO PEDRO 21H2/2020
Fdo: Elfa Secretario/a V°B" EliLa Presidenie/a

EJERCICIO: 01/01/2020 - 31/12/2020. REFERENCIA: 471667782, FECHA: 16/08/2021 Pégina: 48
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CARDONA RVUBERT, BELEN 2111212020
GIL GONZALEZ, JOSE LUIS 21/12/2020
GOMEZ GARCIA, MARIA VICTORIA 21/12/2020
JIMENEZ MARTIN, JAVIER 21/12/2020
MARTINEZ LOPEZ, ANA 291212020
MARTINEZ LOPEZ, JOSE MARIA 211272020
MIR ROCA, MONTSERRAT 211212020
RODERD FERNANDEZ, ISABEL 2111272020
LOPEZ LASERNA, PALOMA 211212020

Nuevos nombramientos de patronos y representantes:

LEZCANO LOPEZ, FERNANDO

SANTILLANA VALLEJO, MARIA DOLORES
Modificaclones en ol equipo do direccién y otros drganos:

LOPEZ MARTINEZ, VICENTE

17.2. Autorizaclones del Protectorado
Las autordzaciones otorgades por of Protectorado, o solicitades y pandientes ds contestacién en o! ejercicio:

SOLICITUD APROBACION FUSION POR ABSORCION ISTAS Y FOREM X

17.3. Romunerzacicnes a miembros del Patronato
Loe miembros del Patronato ne han percibido ingresos sn concepto de sueidos, distas o remunsracién por parte de la Fundacién.

17.4. Anticipos y créditos a miembros del Patronato
Inexistencla de anticipes y crikiiios concedidon a mismbros del Patronato.

17.5. Ponglones y de soguros de vida de miembros del Patronato
Inexistencia de ohiigaciones contraldas en materia de pensionss y de seguros de vida respacto de miembros antiguos y sctusies del
Patronato.

17.6. Personas empleadas
Nimero medio de personas empleadas:
14,00,

Nimero de personas con discapacidad mayor o igual al 33%:
0.

Emplsados por categorias profesionales:

Fdo: EVLa Secretario/a V*B® ElLa Presidenie/a

(Pobosen

L
A
EJERCICIO: 01/01/2020 - 31/12/2020, REFERENCIA: 471687782, FECHA: 16/06/2021 ; ﬁy Pégina: 49
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= 1
CATEGORIA PROFESIONAL N°DE N°DE TOTAL
HOMBRES MUJERES

FORMACION PROFESIONAL 0,00 2,00 200
TITULADO SUPERIOR 5,00 7.00 12,00
TOTAL 5,00 9,00 14,00
17.7. Auditoria
8l s2 he reallzado auditoris:

SE HA REALIZADO AUDITORIA EXTERNA POR IMPORTE 3.448.57€.

17.8. informaclén sobre el grado de cumplimlento de los cédigos de conducta relativos a las Inversiones

financleras temporales

L8 fundatitn durants ef afo 8l que se refleren estas cuentas anuales no ha mantenido inversionas financieras temporales, ni ha realizado ningtn tipo
de operacion financlera temporal, segin la definicion deda de las mismas en [os Acuerdos del Consejo de ta Comisién Naclonal del Mercado de
Valores y del Conagjo de Goblemo del Banco de Espafia, por los que ss aprueban los Cédigos de conducia relativos a las inversiones financleras
temporales de lss entidades sin &nimo de lucro an desarroBo da la Disposiclén Adicionsl 5 del Texto Refundido de ia Lay del Mercado de Valores
aprobada por &l Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre. El Petronato de ia fundecidn, teniendo en cuanta lo anterior, considara que no ha
de Informar de forma especifica sobre este punto, i de presentar informe anuat sobre el seguimiento de los Codigns de conducta Indicados.

17.9. Informacién adicional o complementaria

Naturslezs y propéalto de negoclo de los scuerdos de Is antidad que no figuren en balance y sobre loa qus no as haya Incorporado
Informacin en ofra nota de la memoria, asi como su posible Impacto financiero:

£1 4 de noviembre da 2020 se presentd al Protectorado de Fundacionas ¢l acuerdo de fusion por sbsoraién por parte de ka Fundacién Cuttural 1° de
Mayo de la Fundacion Formacikin y Empleo Miguel Escalera (FOREM) y de! instituto Sindlcal de Trabajo, Amblente y Salud (ISTAS), aprobada en la
reunién ordinaria, mantenida por ks Comislén Elecutiva da ta CS de CCOO o dis 13 de octubre do 2020 y con anterioridad en el Patronato de la
Fundacion 1° do Mayo del 19 de Diclembre de 2019.

Informacién edicional o complemantaria sobre la que no s& hays Incorporado Informaclén en otra nota de 1 mamora y gue se considere
ralevante o necesario inclulr por la entidad:

Debido & la situacion de pandemia, la Fundaciin estd llevando a cabo las gastionsa oportunas con «! objeto de hacer frante la sltuacién y minimizar
su impacio, considerando que se trata de una situacién coyuntural que, conforme a lae estimaciones més acluales y a la posicidn de tesoreria a la
fecha, no compremats la aplicacién

de! principlo de smpresa en funclonamiento.

NOTA 18. PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES
Informacién sobre ¢l periodo medio de pago & provesdores. Disposicin atliclonal tercera «Beber de Informaciéne de In Lay 15/2010, de 8 da
julio, y/o normativa complementaria:
I ——— NN = uen.c_m;_,l
ACTUAL ANTERIOR |

Pariodo madio de pago a proveedores (dias) 23,00 27

L

1

@
¢
o -

Fdo: EVLa Secretario/a V*B* ElfLa Presidente/a
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