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DICEN EN EL CONDADO DE HARLAN : UNA HISTORIA ORAL 

ALESSANDRO PORTELLI ; TRADUCCIÓN DE RICARDO GARCÍA PÉREZ 

El condado de Harlan (Kentucky) es famoso por los resonantes episodios protagonizados por sus mineros, que han sido 
filmados, cantados, novelados e historiados en multitud de ocasiones, situando a esta pequeña población de los Apalaches 
en el imaginario de la cultura popular norteamericana. El rasgo definitorio viene dado por sus mineros, y muy 
particularmente, por las luchas sociales que protagonizaron y que, en varias ocasiones, como las dramáticas huelgas de los 
años treinta y setenta, alcanzaron eco en todo el país. De ahí ha nacido Dicen en el condado de Harlan, que, más que un 
libro sobre mineros del carbón, es un diálogo polifónico con más de un centenar y medio de voces de Harlan que cuentan la 
historia y la memoria de la que son portadores. 

 

  
 
POLÍTICAS DE BIENESTAR SOCIAL EN LA TRANSICIÓN 

RAFAEL QUIROSA-CHEYROUZE Y MUÑOZ 

EMILIA MARTOS CONTRERAS (eds.) 

Este libro, tras situar el marco general de un cambio económico y un desarrollo social limitado durante el franquismo, y el 
análisis de lo sucedido en Portugal, aborda las políticas sociales planteadas en España en los años de la dictadura y la 
transición a la democracia. En sus páginas se incluyen capítulos dedicados a cuestiones como el sistema sanitario, tanto en 
general como en el ámbito rural, la discapacidad, las relaciones laborales, la concertación social, las pensiones, la vivienda 
o la educación, concluyendo con una propuesta interpretativa que destaca la movilización popular para impulsar la 
construcción de la democracia y los derechos sociales. 

 

 
 

ATENCIÓN DOMICILIARIA. MI LUGAR DE TRABAJO : LA ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO Y LAS 
ALTAS EXIGENCIAS FÍSICAS Y POSTURALES : MATERIALES FORMATIVOS EN PREVENCIÓN DE 
RIESGOS LABORALES 

EDITORIAL: UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

AÑO DE EDICIÓN: 2023 

MATERIA: HISTORIA SOCIAL 

ISBN: 978-84-18324-69-7 

D.L.: AS-2095-2023 

PÁGINAS: 518  

DIMENSIONES: 24 CM 

EDITORIAL: ISTAS-CC.OO. (VALENCIA) 

AÑO DE EDICIÓN: 2018 

MATERIA: SALUD LABORAL 

ISBN: 

D.L.: M-2078-2018 

PÁGINAS: 79  

DIMENSIONES: 21 CM 

EDITORIAL: SÍLEX (MADRID) 

AÑO DE EDICIÓN: 2023 

MATERIA: HISTORIA SOCIAL 

ISBN: 978-84-19661-85-2 

D.L.: M-33056-2023 

PÁGINAS: 383  

DIMENSIONES: 22 CM 



COMISIONES OBRERAS. INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS)  

La falta de visibilidad de las inadecuadas condiciones de trabajo que sufre el personal auxiliar de atención domiciliaria nos 
ha llevado a plantear la necesidad de darle voz a la problemática que vive este colectivo, siendo imprescindible mostrar la 
opinión de sus profesionales y sacar a la luz las carencias de la actual gestión empresarial en prevención de riesgos 
laborales. La difusión de esta guía nos anima a pensar que fácilmente podrá llegar al personal auxiliar de atención 
domiciliaria y a su representación legal, y ayudar a que otras personas de la organización se animen a su lectura 
comprensiva y puesta en práctica de un plan de acción preventivo. 

 

  

REGULACIÓN DEL TRABAJO Y POLÍTICA ECONÓMICA: DE CÓMO LOS DERECHOS LABORALES 
MEJORAN LA ECONOMÍA 

ADRIÁN TODOLÍ SIGNES 

Esta obra pretende modernizar el relato respecto a por qué necesitamos las normas laborales -y con qué contenido- en el 
Siglo XXI. Así, se comienza con un estudio de las razones que dieron origen al Derecho del trabajo en el contexto de la 
revolución industrial y su evolución, para posteriormente analizar el contexto actual bajo la globalización y la 
digitalización. Posteriormente, se estudian las principales justificaciones para la intervención en el mercado de trabajo en el 
contexto económico-empresarial actual, siendo estas: 1) el crecimiento económico; 2) la predistribución de la riqueza; 3) 
una asignación meritocrática de las condiciones laborales entre los propios trabajadores. Para ello, se analizan todas las 
instituciones laborales desde una perspectiva económica con objeto de conocer las ventajas que aportan estas a la 
eficiencia, a la productividad y al crecimiento económico. 

 

 

ARXIUS DE CIÈNCIES SOCIALS  Nº 36-37/ JUNY-DESEMBRE/2017[REVISTA] 

MONOGRÀFIC: CRISIS Y RENOVACIÓN DEL SINDICALISMO 

PERE J. BENEYTO (coord.) 

Cuando parecen consolidarse los indicadores de recuperación macroeconómica tras diez años de una crisis de efectos 
devastadores, es hora de evaluar los daños sobre el mercado de trabajo, las relaciones laborales y los propios agentes 
sociales. El estudio analiza las principales dimensiones, recursos y ámbitos de la acción sindical, para lo que se propone la 
presentación de originales relativos a los siguientes campos temáticos: 1) Crisis de los sindicatos y/o sindicatos en la crisis. 
2) Impacto de la crisis sobre los recursos de la acción sindical: afiliación, representación, participación negocial e 
institucional, repertorios de acción colectiva, etc. 3) Sindicalismo y nuevos movimientos sociales. 4)  Estrategias de 
revitalización sindical. 5) Estudios de caso: experiencias nacionales y sectoriales en (intervención sindical  con distintos 
agentes: jóvenes, migrantes,  trabajadores precarios, parados y  en el ámbito de empresas, multinacionales, pymes y sector 
público entre otros. 

 

EDITORIAL: UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 

AÑO DE EDICIÓN: 2017 

MATERIA: SINDICALISMO 

ISSN: 1137-7038 

D.L.: V-4997-2008 

PÁGINAS: 297  

DIMENSIONES: 24 CM 

EDITORIAL: ARANZADI (PAMPLONA)  

AÑO DE EDICIÓN: 2021 

MATERIA: DERECHO DEL TRABAJO 

ISBN: 978-84-1391-479-4 

D.L.: NA-1915-2021 

PÁGINAS: 233  

DIMENSIONES: 24 CM 



 

NUEVOS PERFILES PARA UNA AUTOMOCIÓN ELÉCTRICA : RESUMEN EJECUTIVO [FOLLETO] 

OLGA LÓPEZ MAEZTU, JOSÉ IGNACIO MIÑAMBRES MALDONADO, PABLO JOSÉ MOROS GARCÍA 

El Instituto Sindical de Trabajo, Ambiente y Salud de la Fundación 1º de Mayo (ISTAS-F1Mayo) ha comenzado la 
realización de un nuevo proyecto sobre la transformación del sector del automóvil en el actual escenario de 
descarbonización del transporte, auspiciado por la Fundación Europea del Clima (ECF por sus siglas en inglés).Con el 
nombre de “Nuevos perfiles profesionales para una automoción eléctrica” este nuevo estudio tiene como objetivo principal 
contribuir a que los cambios en el sector de la automoción destinados a la fabricación del vehículo eléctrico no sean 
traumáticos para el entorno empresarial y, especialmente, para los trabajadores que pudieran ver amenazados sus puestos de 
trabajo por la inadecuación de sus perfiles profesionales a los nuevos procesos productivos. 

  

LA ESPAÑA DE LOS MIGRANTES : 50 HISTORIAS DE SUEÑOS, DESILUSIONES Y ESPERANZAS 

ELDIARIO.ES, DICIEMBRE 2018, N. 22 [MONOGRÁFICO] 

Son migrantes, son diversos, son personas como nosotros. Han venido de lejos, en ocasiones tras un largo y peligroso viaje, 
en otras en un cómodo y rápido avión. Y se han enfrentado, en mayor o menor medida, a los mismos problemas. La 
burocracia, los papeles, el racismo, la separación de su cultura y sus familias... Pero, a pesar de todas las dificultades, los 
cincuenta protagonistas de la nueva revista de eldiario.es miran su vida con optimismo. Son cincuenta historias de sueños y 
desilusiones, pero también de esperanzas, y en algunos casos de éxito. Son cincuenta perfiles que retratan la vida de los 
migrantes en España, más allá de los clichés y los prejuicios. 

 

 

LOS MITOS DE LA INMIGRACIÓN : 22 FALSOS MANTRAS SOBRE EL TEMA QUE MÁS NOS DIVIDE 

HEIN DE HAAS 

Hein de Haas, experto en migraciones, propone en un interesante libro estudiar sin prejuicios ideológicos un fenómeno 
ligado a imparables cambios sociales. Los movimientos migratorios son parte intrínseca de unos procesos de cambio social, 

EDITORIAL: ELDIARIO.ES 

AÑO DE EDICIÓN: 2018 

MATERIA: MIGRACIONES 

ISSN: 2255-3932 

D.L.: M-4188-2013 

PÁGINAS: 82  

DIMENSIONES: 27 CM 

EDITORIAL: PENÍNSULA 

AÑO DE EDICIÓN: 2024 

MATERIA: MIGRACIONES 

ISBN: 978-84-1100-252-3 

D.L.: B-6825-2024 

PÁGINAS: 595  

DIMENSIONES: 22 CM 

EDITORIAL: FUNDACIÓN 1º DE MAYO  

AÑO DE EDICIÓN: 2024 

MATERIA: TRABAJO 

ISBN: 

D.L.: M-5078-2024 

PÁGINAS: 18  

DIMENSIONES: 30 CM 



cultural y económico que afectan a nuestras sociedades. Y más nos valdría estudiar a fondo cómo funcionan, dejando de 
verlos como un problema o como la solución a nuestros problemas. Es lo que propone Hein de Haas, catedrático de 
Sociología en la Universidad de Ámsterdam, que desmonta los 22 mitos sobre la inmigración utilizados por los políticos de 
derechas y de izquierdas y nos acerca a una historia distinta de la que nos suelen contar. 

 

 

THE STIGLITZ REPORT 

JOSEPH E. STIGLITZ 

El hecho de que nuestra economía global está rota puede ser ampliamente aceptado, pero lo que exactamente necesita ser 
arreglado se ha convertido en tema de enorme controversia. En 2008, el presidente de la Asamblea General de las Naciones 
Unidas convocó a un panel internacional, presidido por el economista ganador del Premio Nobel Joseph Stiglitz, para 
abordar esta cuestión crucial. El Informe Stiglitz , publicado por el comité a fines de 2009, considera que la reciente crisis 
financiera es la última y más dañina de varias crisis concurrentes -de alimentos, agua, energía y sostenibilidad- que están 
estrechamente relacionadas entre sí. El análisis y las recomendaciones del informe cubren toda la gama, desde la respuesta 
a la crisis hasta la reforma económica y financiera global. 

 

 

POLÍTICAS DE EMPLEO, TRABAJO A DISTANCIA Y DERECHOS DIGITALES 

OBSERVATORIO DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA (ESPAÑA) 

CARLOS A. ALFONSO MELLADO [ET AL.] (coords.) 

El presente estudio de investigación tiene como objetivo analizar la negociación colectiva reciente en las políticas de 
empleo, el trabajo a distancia y los derechos digitales, a partir de tres muestras de convenios colectivos diferenciadas. En 
conjunto, el estudio da continuidad a los trabajos realizados por el Observatorio de la Negociación Colectiva (ONC) de la 
Confederación Sindical de Comisiones Obreras (CC OO) que coordina actualmente la Fundación 1.º de Mayo. El 
Observatorio aúna la participación de un gran número de docentes del ámbito universitario de reconocido prestigio, que 
ponen todos sus esfuerzos y saberes en mejorar el conocimiento sobre el contenido y la dinámica de la negociación 
colectiva. 

 

EDITORIAL: CINCA;FUNDACIÓN 1º DE MAYO 

AÑO DE EDICIÓN: 2022 

MATERIA: TRABAJO 

ISBN: 978-84-18433-45-0 

D.L.: M-13542-2022 

PÁGINAS: 522  

DIMENSIONES: 24 CM 

EDITORIAL: NEW PRESS (NEW YORK) 

AÑO DE EDICIÓN: 2010 

MATERIA: ECONOMÍA 

ISBN: 978-1-59558-520-2 

D.L.:  

PÁGINAS: 204  

DIMENSIONES: 19 CM 



 

EUROPA EN LA CRISIS GLOBAL. NUESTRA BANDERA N. 263 (2024) 

MARGA SANZ (dir.) 

En un momento en el que se evidencia la degradación de la calidad de vida de los pueblos de Europa y el retroceso en los 
derechos cívicos y sociales, parece que se deberían generar las condiciones objetivas para un crecimiento de las fuerzas que 
defienden políticas socialmente avanzadas para que la crisis no la paguen quienes no la han causado. Sin embargo, la 
realidad es bien distinta y en casi todos los foros de las fuerzas progresistas y de la izquierda europea se ha planteado la 
pregunta de cómo es posible que el neofascismo, la ultraderecha, que parecía derrotada, desaparecida de Europa, vuelva a 
cobrar fuerza social y electoral, superando ampliamente a la izquierda transformadora e incluso, en algunos países, a la 
socialdemocracia. 

 

 

TRANSICIONES : ESTUDIOS SOBRE EUROPA DEL SUR Y AMÉRICA LATINA 

CARME MOLINERO Y PERE YSÀS (eds.) 

Portugal, España, Chile y Argentina vivieron, entre mediados de los años setenta y los ochenta, un proceso de transición 
tras el final de las respectivas dictaduras que hubieron de padecer. No siempre es cierto que tras la tormenta llegue la calma, 
pues la lucha contra la inercia de estos regímenes suele convertirse en un tenaz obstáculo en el camino hacia la democracia. 
Pero ¿es este el destino que realmente se alcanza o es la normalización "la adaptación" de los anteriores engranajes al 
mecanismo democrático? En cualquier caso, fueron procesos protagonizados por la pugna entre el cambio y la continuidad, 
lo nuevo y lo viejo, el diálogo y las armas, la memoria y el olvido; y, asimismo, fueron muchas las personas que, también 
desde ámbitos que trascendían la esfera política, perseveraron en exigir los muchos saneamientos y reparaciones de las 
heridas causadas por las dictaduras. 

 
 

 

DESAFECTOS : BATALLONES DE TRABAJO FORZADO EN EL FRANQUISMO 

JUAN CARLOS GARCÍA FUNES 

EDITORIAL: PARTIDO COMUNISTA DE 

ESPAÑA (PCE) 

AÑO DE EDICIÓN: 2024 

MATERIA: POLÍTICA 

ISSN: 1133-567X 

PÁGINAS: 195  

DIMENSIONES: 24 CM 

EDITORIAL: CATARATA 

AÑO DE EDICIÓN: 2019 

MATERIA: HISTORIA SOCIAL 

ISBN: 978-84-9097-900-6 

D.L.: M-38541-2019 

PÁGINAS: 269  

DIMENSIONES: 22 CM 

EDITORIAL: COMARES 

AÑO DE EDICIÓN: 2022 

MATERIA: FRANQUISMO 

ISBN: 978-84-1369-289-0 

D.L.: GR-1303-2022 

PÁGINAS: 332 : FOT.  

DIMENSIONES: 24 CM 



Los militares sublevados en 1936 contra la II República sometieron a trabajos forzados a parte de los miles de prisioneros 
de guerra que iban capturando y en-cerrando en campos de concentración durante la guerra civil española. Para ello, el 
Ejército sublevado organizó los llamados batallones de trabajadores , valiéndose de la Inspección de Campos de 
Concentración de Prisioneros, siempre con la última palabra de Francisco Franco desde su Cuartel General. Se orquestó así 
un sistema de explotación que, desde 1937 hasta su progresiva disolución durante la primera mitad de la década de los años 
cuarenta, acabó convirtiéndose en el mayor sistema de trabajos en cautividad de la España contemporánea. 

 

 

UNA HISTORIA DE LA POLICÍA ESPAÑOLA: DE LOS GRISES Y CONESA A LOS AZULES Y VILLAREJO

DAVID BALLESTER MUÑOZ 

La primera historia de la policía estatal española desde el franquismo hasta hoy no escrita por un miembro del cuerpo. Un 
análisis histórico riguroso de los problemas endémicos que arrastran los cuerpos de seguridad del estado desde el 
franquismo, pasando por la guerra sucia contra ETA, las cloacas del Estado y la práctica de la tortura desde el fin de la 
guerra civil hasta nuestros días. David Ballester es doctor en Historia Contemporánea por la UAB. Ha centrado una parte de 
su labor investigadora en el ámbito de la historia social. Con posterioridad ha dirigido sus investigaciones a las 
movilizaciones populares, la represión, el orden público y las fuerzas policiales en el marco cronológico del franquismo y 
la Transición. 

 

 

HISTORIA OBRERA Y MOVIMIENTOS SOCIALES : LA MIRADA DE UN HISPANISTA FRANCÉS : MICHEL
RALLE 

DAVID MARCILHACY E IGNACIO PEIRÓ MARTÍN (coords.) 

Este libro es el fruto del encuentro entre dos equipos de investigación de la Universidad de Zaragoza y Sorbonne Université 
de París. A través del caso del historiador Michel Ralle y sus investigaciones sobre la historia obrera y los movimientos 
sociales, rastrea cómo el hispanismo francés, en las décadas 1970-1990, desarrolló una importante producción de 
conocimientos sobre la historia social de la España contemporánea y tuvo una notable influencia en la transformación de la 
metanarrativa nacional y la inserción en las redes europeas de la naciente historiografía democrática española. Destacan los 
ensayos del profesor Ralle sobre la fiesta del 1.º de mayo y el desarrollo de la acción huelguística durante la Restauración.

 

EDITORIAL: PASADO AND PRESENTE 

AÑO DE EDICIÓN: 2024 

MATERIA: HISTORIA SOCIAL 

ISBN: 978-84-127915-5-6 

D.L.: B-6788-2024 

PÁGINAS: 742  

DIMENSIONES: 23 CM 

EDITORIAL: UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA 

AÑO DE EDICIÓN: 2024 

MATERIA: HISTORIA SOCIAL 

ISBN: 978-84-1340-827-9 

D.L.: Z-959-2024 

PÁGINAS: 338  

DIMENSIONES: 21 CM 



 

PATRIMONIO INDUSTRIAL DE PUERTO DE SAGUNTO : ITINERARIO DIDÁCTICO MULTIDISCIPLINAR

CONTRAST [JOAN COSTA SANZ, JOSÉ MARÍA PRATS ESCRICHE, ANTONIO ORTIZ LÓPEZ ; COLABORAN: 
ANA ISABEL SUÁREZ HEVIA, MINERVA PAZ COMPÁN] 

La Asociación de Patrimonio Industrial de Puerto de Sagunto (APIPS) ha promovido esta guía didáctica, para ofrecer al 
alumnado de secundaria un conocimiento de su entorno, aportándole una serie de valores que contribuyen a su formación 
como ciudadanía. El interesantísimo patrimonio industrial de Puerto de Sagunto les proporcionará la formación y el 
conocimiento de un patrimonio material básico para conformar su identidad. Es necesario que el alumnado conozca su 
entorno para respetar y amar un patrimonio que es de todos; un patrimonio que recibimos de nuestros antecesores y que 
nuestro alumnado transmitirá a sus descendientes. Incluye itinerario a los Talleres, Horno Alto número 2, museo industrial 
y ferrocarril. 

 

 

FRACTURAS Y CRISIS EN EUROPA 

IGNACIO ÁLVAREZ PERALTA, FERNANDO LUENGO ESCALONILLA, JORGE UXÓ GONZÁLEZ 

La crisis económica en la Unión Europea: diagnósticos, políticas y alternativas. Esta es la matriz temática del libro que 
quiere tomar posición en un debate sobre la deriva que está socavando los cimientos mismos de la Europa comunitaria. Se 
realiza esa reflexión desde la perspectiva de los países que conforman la periferia meridional del continente europeo, 
especialmente afectada por una crisis que ha desvelado sus fragilidades productivas y sociales. Una vez presentadas las 
causas y examinadas las políticas, el libro se adentra en las alternativas, en una propuesta que combina lo urgente y lo 
necesario, todo ello desde una racionalidad económica puesta al servicio de los intereses de la mayoría social.

 

 

INCHIESTA SUL LABORO : CONDIZIONI E ASPETTATIVE 

DANIELE DI NUNZIO (dir.) ; MAURICIO LANDINI (pr.) ; FRANCESCO SINOPOLI (introd.) 

EDITORIAL: APIPS 

AÑO DE EDICIÓN: 2022 

MATERIA: TRABAJO 

ISBN: 978-84-09-46972-7 

D.L.: V-3826-2022 

PÁGINAS: 58  

DIMENSIONES: 30 CM 

EDITORIAL: CLAVE INTELECTUAL 

AÑO DE EDICIÓN: 2013 

MATERIA: ECONOMÍA 

ISBN: 978-84-940741-3-4 

D.L.: M-23703-2013 

PÁGINAS: 342  

DIMENSIONES: 24 CM 

EDITORIAL: FUTURA EDITRICE ;  

CGIL 

AÑO DE EDICIÓN: 2024 

MATERIA: SINDICALISMO 

ISBN: 978-88-230-2515-8 

PÁGINAS: 655 : ESTADÍSTICAS 

DIMENSIONES: 24 CM 



El objetivo de la investigación del sindicato CGIL era conocer las condiciones de los trabajadores, comprender sus 
necesidades y expectativas para mejorar el mundo laboral y la acción del sindicato. El cuestionario llegó a más de treinta 
mil encuestados, trabajadoras y trabajadores de todos los sectores, con cualquier profesión y tipo de contrato. Los 
resultados cuentan un mundo de trabajo caracterizado por necesidades específicas, con creciente heterogeneidad y una 
multiplicidad de caminos individuales de explotación y emancipación. Y los retos comunes para la recomposición de la 
acción colectiva, salarios más justos, menos precariedad, más innovación, a través de la participación y la representación 
sindical.

 

 

LA EVOLUCIÓN DE LA INVERSIÓN EDUCATIVA ENTRE 2009 Y 2018 : 10 AÑOS DE RETROCESO EN 
ESPAÑA 

JUAN B. MARTÍNEZ 

La Federación de Enseñanza de Comisiones Obreras ha presentado este informe en el que queda patente que a lo largo de la 
década estudiada la inversión educativa en España ha sido negativa. En 2018 fue de 50.660 millones de euros, 3.235 
millones menos que en 2009, lo que supone un recorte global del 6% mientras el alumnado crecía un 11,1%. Un retroceso 
en España que no se limitó a la simple degradación de condiciones escolares, sino que tuvo repercusiones inmediatas en la 
calidad de la cualificación y el nivel de competencias de nuestra ciudadanía y, por tanto, en la especialización del empleo, 
en sus niveles de precariedad y en la pérdida de aspiraciones del conjunto de la sociedad. 

 

 

ESPAÑA 2023 (RESUMEN EJECUTIVO) [FOLLETO] 

ECONOMÍA, TRABAJO Y SOCIEDAD : MEMORIA SOBRE LA SITUACIÓN SOCIOECONÓMICA Y 
LABORAL 

CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL DE ESPAÑA (CES) 

ÍNDICE 
PRESENTACIÓN 
Antón Costas 
Presidente del Consejo Económico y Social IX 
CAPÍTULO I. PANORAMA ECONÓMICO 1 
CAPÍTULO II. EMPLEO Y RELACIONES LABORALES 7 
CAPÍTULO III. CONDICIONES DE VIDA, PROTECCIÓN 
E INCLUSIÓN SOCIAL 15 
TEMA DESTACADO: CAMBIO CLIMÁTICO. 

 

EDITORIAL: CCOO. FEDERACIÓN DE 

ENSEÑANZA 

AÑO DE EDICIÓN: 2021 

MATERIA: EDUCACIÓN 

D.L.: M-34423-2021 

PÁGINAS: 365  

DIMENSIONES: 21 CM 

EDITORIAL: CES ESPAÑA 

AÑO DE EDICIÓN: 2024 

MATERIA: ECONOMÍA 

ISBN: 978-84-8188-418-0 

D.L.: M-23458-2012 

PÁGINAS: 38  

DIMENSIONES: 24 CM 



 

EL RENACER DE MARX : NUEVAS INTERPRETACIONES Y CONCEPTOS CLAVE 

MARCELO MUSTO (ed.) 

La presente guía temática recoge las interpretaciones contemporáneas más fecundas y sugestivas de la obra marxiana.«Poco 
sorprende que, en tiempos como los actuales, asistamos a un magno y renovado interés por Marx. ¿Pero qué Marx será el 
que resurja? Los ensayos aquí reunidos retratan a un pensador muy alejado de las ortodoxias de viejo cuño; en el proceso de 
esclarecer las interpretaciones heredadas en torno al trabajo, la lucha de clases y la revolución, revelan un intelecto 
indesmayable que lidia asimismo con la migración y la destrucción ecológica; la democracia, el nacionalismo y la guerra; 
las insuficiencias de género, identidad étnica y raza. El resultado es toda una revelación: un Marx para esta época». Nancy 
Fraser

 

 

LA CRÍTICA AGOTADA : CLAVES PARA UN CAMBIO DE CIVILIZACIÓN 

JOSÉ MANUEL NAREDO 

Al igual que Sísifo, el discurso crítico está agotado de repetir un frustrante y estéril ejercicio: si aquel tenía que subir una 
enorme roca hasta lo alto de una montaña para, una vez coronada, ver cómo se deslizaba pendiente abajo, la crítica tiene 
que hacer rodar unos pseudoconceptos producto de la ideología económica y política dominante para que, aun pretendiendo 
cuestionarlo todo, al final nada cambie. «Producción», «medio ambiente», «desarrollo sostenible», «lucha contra el cambio 
climático», «neoliberalismo», «poscapitalismo» o «fundamentalismo de mercado» son solo ejemplos de términos fetiche a 
la moda con los que la crítica se lastra, desviando la atención de los auténticos problemas y responsables de la situación 
actual.

 

 
 

LA POLÍTICA EN TIEMPOS DE INDIGNACIÓN 

DANIEL INNERARITY 

Los años de la crisis han llenado las calles de manifestantes indignados (como el 15-M en España) y han sido un revulsivo 
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que ha dado lugar a nuevos movimientos sociales e incluso nuevos partidos. Esta poderosa ola de indignación ha hecho que 
se tambalearan muchas instituciones, ha desatado las grandes pasiones políticas pero también ha generado un especial 
desconcierto. Puede que los tiempos de indignación sean también tiempos de confusión. Este libro es un intento de calibrar 
lo que hay de valioso en todo ello y cuáles son sus limitaciones. Daniel Innerarity intenta que esa indignación no se quede 
en un desahogo improductivo, sino que se convierta en un motor que fortalezca la política y mejore nuestras democracias.

 
 

 

INFORME 01/2024. EL SISTEMA SANITARIO : SITUACIÓN ACTUAL Y PERSPECTIVAS PARA EL 
FUTURO 

CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL DE ESPAÑA 

CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL ESPAÑA 
El sistema sanitario constituye un vector de cohesión social y crecimiento económico que atraviesa un momento crítico. El 
sistema español ha gozado tradicionalmente de buena reputación y en la comparación internacional arroja resultados muy 
favorables en salud y esperanza de vida con un nivel de gasto inferior a la media. Sin embargo, en los años más recientes el 
alto grado de aprecio por el Sistema Nacional de Salud (SNS) entre la población se ha visto empañado por un 
empeoramiento de la percepción sobre el mismo. La preocupación ciudadana sobre su deterioro va en aumento, por lo que 
es muy importante recuperar la confianza de la población en el SNS, reforzando sus recursos y mejorando su calidad.

 

 

1978-2008 TREINTA AÑOS DE SINDICALISMO EN LIBERTAD EN TELEFÓNICA 

CCOO. SECTOR DE TELECOMUNICACIONES 

El libro “1978-2008, 30 años de sindicalismo en libertad en Telefónica”, editado por el Sector de Telecomunicaciones de 
CCOO, fue presentado en los Congresos del Sector y de la sección sindical estatal de Telefónica de España celebrados a 
finales de 2008. El libro resalta los logros conseguidos en Telefónica durante todos estos años en los diversos aspectos 
económicos, sociales y de elecciones y derechos sindicales que sirven de base y referencia para el resto de empresas del 
sector. Escrito por Antonio Rodríguez Valbuena, secretario de la sección sindical de Madrid, en la que ingresó en 1971, 
participando en las luchas sindicales de 1975 y en la huelga de 1976 a partir de las cuales se integra en las ilegales CC.OO. 
de Telefónica.
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